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FACULDADE DE CIENCIAS
MEDICAS DE TRES RIOS

PORTARIA N°01/2019 De Fevereiro de 2019

Programa de Monitoria

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios — FCM/TR, no
uso de suas atribuicbes regimentais, considerando a necessidade de
estabelecimento de novas diretrizes norteadoras do programa de Monitoria,
resolve que a mesma passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1°. O servico de Monitoria € entendido como uma atividade de
acompanhamento ao docente no desempenho das atividades didatico-
pedagogicas de uma disciplina, e € exercido por estudantes regularmente
matriculados na Instituic&o.

Art. 2°. Tem como finalidade proporcionar ao professor auxilio em suas
atividades didatico-pedagdgicas e inserir 0 estudante em atividades de docéncia,
sob orientacao do professor da disciplina.

Paragrafo Unico- O professor da disciplina deve encaminhar ao
Coordenador do Curso a solicitagdo de Monitoria.

Art. 3°. O planejamento e o desenvolvimento das atividades da Monitoria seréo
feitos pelas Coordenacdes dos Cursos, respeitadas as normas estabelecidas na
referida Portaria.

Art. 4°. S&o objetivos da Monitoria:

v  estimular no estudante o gosto pela atividade docente relativa ao ensino e
extensao;

v intensificar a cooperacdo entre o corpo discente e docente em beneficio da
qualidade do ensino ministrado na Instituicao;

v propiciar ao estudante o desenvolvimento de suas potencialidades para a
docéncia e a prética investigativa.

Art. 5°. A FCMS/JF oferecera as seguintes modalidades de Monitoria:

I. Monitoria remunerada, mediante bolsas compensadas a estudantes do
PROUNI, FIES (com financiamento de 100%) e Bolsa FCM/TR,
selecionados, em disciplinas constantes do curriculo dos cursos da FCM/TR.

[I. Monitoria remunerada, sob a forma de descontos nas mensalidades, a
estudantes selecionados, em disciplinas constantes do curriculo dos cursos
da FCM/TR.

[ll. Monitoria voluntaria, concedida a estudantes selecionados, em disciplinas
constantes dos curriculos dos cursos da FCM/TR, sem remuneracao
financeira.



8§ 1° Os monitores voluntarios assinardo documento pelo qual se
declaram cientes de que n&o fazem jus a compensacoes financeiras pelo
exercicio da Monitoria.

§ 2°. A participagdo do estudante no Programa de Monitoria permite o
aproveitamento da carga horaria da Monitoria como Atividades
Complementares, além da obtencéo de Certificado, exceto para monitores
externos.

§ 3% Em nenhuma hipétese podera haver acumulagéo de atividade de
Monitoria remunerada com qualquer outra modalidade de bolsa, seja
interna ou externa, excecado do FIES, PROUNI e Bolsa FCM/TR.

Art. 6°. A Monitoria € instituida através do Programa de Monitoria e devera ser
realizada em 200 horas semestrais, distribuidas em 20 semanas.

Paragrafo Unico- O Programa de monitoria € divulgado por Edital proprio
constando o numero de vagas, as disciplinas que integram o Programa,
bem como, as normas e datas para realizagcdo do Processo Seletivo.

Art. 7°. O valor da Monitoria remunerada correspondera ao valor estabelecido
pelo Diretor Financeiro e pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensédo — DEPE.

Paragrafo Unico. O desconto sobre a mensalidade sera feito
automaticamente na parcela da semestralidade devida pelo monitor,
exceto para os estudantes do PROUNI e Bolsa FCM/TR, que receberao
em espécie.

Art. 8°. Cada monitor esta vinculado a uma disciplina ou area do conhecimento
e conta com 01(um) professor da disciplina que sera o professor orientador,
com o qual elabora o plano de trabalho a ser desenvolvido durante o periodo
de Monitoria, compativel com o calendario escolar da Instituicao.

81°. A Monitoria ser& exercida por 01 (um) semestre letivo, podendo haver
uma reconducao.

§ 2°. O planejamento e o plano de trabalho das atividades da Monitoria
serdo aprovados pelo professor orientador.

Art. 9°. E vedado o exercicio simultaneo da Monitoria em mais de 01 (uma)
disciplina.

Art. 10. A distribuicdo de bolsas para Monitoria é feita pelo Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e Coordenadores de Curso da Instituicao.
Paragrafo unico- Na distribuicAo das vagas entre os diferentes cursos

serdo considerados 0s seguintes critérios:

I. ndmero de estudantes atendidos pelo curso;
Il. encargos académicos: praticas investigativas, carga horaria de aulas, etc;



Art. 11. A inscricdo dos monitores sera feita online pelo Portal Académico
utilizando os navegadores Mozila Firefox e Google Chrome. Sao requisitos
basicos para o estudante participar do processo de selecdo da Monitoria:

I. estar regularmente matriculado, a partir do 2° periodo, em curso de
graduacgao na Instituicao;

Il. ter sido aprovado na disciplina a qual se candidata, demonstrando dominio
da mesma, com média igual ou superior a 8,0 (0ito);

I1l. apresentar média igual ou superior a 7,0 (sete) no conjunto das disciplinas
cursadas no periodo anterior, considerando a média de Al e A2;

IV. ndo apresentar reprovacdes anteriores na disciplina a qual se candidata;

V. ter disponibilidade de tempo para o cumprimento da carga horéaria conforme
especificado em Edital;

VI. Ter participado do ultimo Teste de Progresso do seu curso;

VII.N&o usufruir de qualquer outra modalidade de bolsa, exceto FIES, PROUNI
e Bolsa FCM/TR.

VIIl.  ndo estar submetido a penalidades disciplinares, nos termos do
Regimento da FCM/TR,;

IX. nado ser impetrante de agao judicial contra a Instituicao.

Art. 12. S0 atribuicbes do Monitor:

I. auxiliar o professor na preparagcdo e desenvolvimento de atividades
didaticas relativas a aulas e trabalhos escolares, inclusive nas aulas
praticas em laboratérios, atividades extra-classe, preparacao e utilizacao de
recursos audiovisuais;

[I. acompanhar e auxiliar os estudantes em trabalhos experimentais, trabalhos
praticos e atividades de laboratério;

[ll. cooperar no atendimento e orientagdo aos estudantes;

IV. realizar levantamentos e revisdes bibliograficas de interesse das disciplinas
ou area do conhecimento de disciplinas com aos quais esteja vinculado;

V. participar da organizacdo de programas para auxiliar na recuperacao de
estudantes que apresentem dificuldades de aprendizagem, de acordo com
a orientacdo do professor orientador ou area do conhecimento aos quais
esteja vinculado;

VI. auxiliar grupos de estudantes em pesquisa bibliografica;

VII.  colaborar com o professor em atividades de extensdo e/ou praticas
investigativas relacionadas as atividades de Monitoria as quais esta
vinculado;

VIIl. realizar estudos individuais ou em conjunto com outros monitores para
aprofundar seu conhecimento na area especifica e/ou na de ensino-
aprendizagem.

§ 1° A atuagcdo do monitor em atividades de ensino, em sala de
aula/laboratorio e fora deles devera ser obrigatoriamente incluida no
Plano de Trabalho do Monitor.

§ 2° E vedada a participacdo de monitores em correcdo de provas,
relatorios, e quaisquer atividades que tenham relacdo com a avaliacdo do
corpo discente, registrar frequéncia, registrar notas, preencher atas
oficiais e tomar conta de provas.

§ 3°. E vedado ao monitor substituir o professor em atividades relativas a
docéncia.



Art. 13. A selecédo dos monitores sera feita pelo(s) professor (es) da disciplina.

§ 1° Os critérios e as especificidades do processo seletivo serdo
definidos em edital proprio.

§ 2°. O concurso é classificatorio, sendo admitidos os candidatos segundo
0 numero de vagas por disciplina.

Art. 14. O Edital do processo de selecdo de Monitoria devera ser fixado no
quadro de aviso da FCM/TR e nas salas de aula pelo periodo minimo de 10
dias da realizacdo do exame.

Art. 15. O Coordenador do curso encaminhara ao Diretor de Ensino, Pesquisa
e Extensdo a relacdo dos estudantes selecionados, em conformidade com o
namero de vagas atribuidas a cada curso.

Art. 16. A avaliacdo dos monitores € feita pelo professor orientador, que a
encaminhara, semestralmente, ao Coordenador do curso, que a remetera ao
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

8 1° O monitor apresentara relatério das atividades desenvolvidas no
periodo, ao Professor orientador, no final do Programa.

§ 2°. A avaliacdo do monitor pelo professor orientador devera incluir o
relatorio do estudante.

Art. 17. O exercicio da Monitoria podera ser suspenso pelo Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ouvido o professor orientador, nas seguintes
circunstancias:

l. por indicacédo do Professor orientador ao qual o monitor esta vinculado;

Il. estar o monitor sob penalidade por infracédo disciplinar, ser impetrante de
acao judicial contra a instituicio ou por suspensdo das atividades
académicas, no periodo do exercicio da Monitoria;

[l ter frequéncia inferior a 80% nas atividades de Monitoria;

V. por trancamento de matricula;

V. ter avaliacdo insatisfatoria pelo professor orientador.

Paragrafo unico- Cabera recurso da suspensédo, pelo monitor, ao Diretor
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 18. A Monitoria ndo implica vinculo empregaticio de nenhuma natureza,
em qualquer das modalidades as quais o estudante esteja vinculado.

Art. 19. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor ap0s sua publicacgéo.

Trés Rios, fevereiro de 2019.

Jorge Montessi
Diretor Geral FCM/TR



