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1. APRESENTAGAO

O curso de medicina da Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios
(FCM/TR) - Suprema apresenta uma proposta de ensino diferenciada, sendo
necessaria a idealizacdo de uma avaliagcdo do ensino-aprendizagem ativa,
continua e processual, embasada nos principios dialégicos que considera o grau
de compreensdo do estudante e o ritmo de trabalho de quem ensina e de quem
aprende (FREIRE, 1987; MORIN, 2000).

Partindo do pressuposto de que a avaliagdo € um processo por meio do
qual se obtém informacdes diretas e indiretas acerca do ensino e da
aprendizagem, adota-se uma avaliagao hibrida que inclui o carater formativo e o
somativo, utilizando-se técnicas e instrumentos variados, como avaliagcido
cognitiva, feedback formativo através da devolutiva; avaliagdes praticas, como
OSCE (Objective Structured Clinical Examination), portfolios clinicos, avaliagdes
praticas laboratoriais e meta-avaliagéo.

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem apresenta trés tipos de
fungdes: avaliagado diagnostica, que € aquela que, ao se iniciar um curso ou um
periodo letivo, o professor deve verificar o conhecimento prévio dos estudantes
com a finalidade de constatar os pré-requisitos necessarios de conhecimento ou
habilidades imprescindiveis para o preparo de novas aprendizagens; avaliagao
formativa, que é aquela com a fungé&o controladora, sendo realizada durante o
periodo letivo, com o intuito de verificar se os estudantes estdo atingindo os
objetivos previstos, gradativa e hierarquicamente, antes de prosseguir para uma
nova etapa; avaliagdo somativa, que tem por funcédo basica a classificagao dos
estudantes, sendo realizada ao final de um curso ou unidade de ensino,
classificando os estudantes de acordo com os niveis de aproveitamento
previamente estabelecidos, outorgando uma nota que reflete a aprendizagem;
fornecendo informagdes sobre o processo de ensino e aprendizagem, detectando
problemas para poder fornecer uma ajuda a tempo. Atualmente, a avaliagdo
assume também uma dimensdo orientadora, uma vez que €& capaz de
diagnosticar e verificar em que medida os objetivos propostos para o processo

ensino-aprendizagem estdo sendo atingidos.



2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA INSTITUIGAO

Rua Isaltino Silveira, 1470 — Cantagalo — Trés Rios/RJ — CEP:
Site: www.suprematresrios.com.br - Tel. (24) 2030-3100

Diretoria da FCM/TR
e Diretor Geral: Prof. Dr. Jorge Montessi
e Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséao: Prof. Dr. Plinio dos Santos Ramos

e Diretor Administrativo e Financeiro: Prof. Dr. Angelo Marciano Lopes

Coordenacgoes

e Curso de Medicina: Profa. Me. Sonia Cristina Leal Leidersnaider

e Comisséao Prépria de Avaliagdo (CPA): Psicologa Esp. Luciana Alves Massi

e Nucleo de Avaliagdo Institucional: Prof. Dr. Pedro Luiz Rodrigues Guedes,
Prof. Dr. Leonardo de Figueiredo Vilela, Profa. Dra. Isabel Vieira de Assis,
Profa. Dra. Laila Fieto e Prof. Ms. Henrique Amaral Binato

¢ Nucleo de Apoio ao Discente e ao Docente (NADD): Psicologa Esp. Luciana
Alves Massi

Consultoria Pedagégica

e Prof. Dr. Rinaldo Henrique Aguilar da Silva

Secretaria do Curso de Medicina

e Rafaela Ribeiro Soares

Secretaria de Assuntos e Registro Académico - SARA
e Secretaria Geral: Analice Alves Almeida de Oliveira

e Auxiliares da Secretaria Académica — Tamara Asevedo

Secretaria do Nucleo de Avaliacao Institucional - NAI

e Thalia dos Santos Ramalho



3. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

A avaliacdo engloba as dimensdes somativa e formativa, de modo a
permitir o diagnostico do desenvolvimento do estudante nos diferentes momentos
do processo pedagogico, no que diz respeito a conhecimentos adquiridos,
habilidades e atitudes, possibilitando ao estudante refazer trajetos e recuperar
conteudos ndo dominados no percurso, e ao Curso/Instituicdo, com a participacao
dos diferentes segmentos, acompanhar o desenvolvimento das competéncias que
compdem o perfil do egresso. As avaliagdes realizadas para verificagdo de
conteudos e habilidades s&o associadas a outros procedimentos como

observagdes, seminarios, painéis, trabalhos individuais e em grupo.

3.1 Avaliaciao Formativa

A avaliagcado formativa consistira na pratica da avaliagao continua realizada
durante o processo de ensino e aprendizagem, com a finalidade de melhorar as
aprendizagens em curso, por meio de um processo de regulagdo permanente.
Professores e estudantes estdo empenhados em verificar o que se sabe, como se
aprende e 0 que ndo se sabe para indicar os passos a seguir, 0 que favorece o
desenvolvimento pelo estudante da pratica de aprender a aprender
(ANASTASIOU; ALVES, 2003). Consiste em um procedimento de regulagcéo
permanente da aprendizagem realizado por aquele que aprende, ou seja, tem
como referéncia o estudante.

A avaliacdo formativa requer dos professores e dos estudantes uma
mudancga de atitude, pois ndo so os acertos sdo considerados, mas também os
erros, ja que estes sao fontes de informagéo para a revisdo do projeto educativo,
servindo ao professor para, por meio das informagdes coletadas, reorientar a sua
atividade e, aos estudantes, para autorregular as suas aprendizagens,
conscientizando-os que ela ndo é um produto de consumo e sim de construgéo
(PETITJEAN, 1994). O estudante, sujeito ativo do processo, identifica suas
capacidades e fragilidades, aprendendo a relacionar-se com elas.

Nessa perspectiva, ela pode ser definida, em grandes linhas, pelas
seguintes praticas:

e Coleta de informagdes fidedignas e significativas sobre o processo de
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aquisicao do conhecimento daquele que aprende;

e Processamento do diagndstico individual e informagdo deste diagndéstico
aos principais atores envolvidos no cenario do processo ensino-
aprendizagem;

¢ Planejamento de estratégias de agao para a regulagao do processo.

3.2. Avaliacao Somativa

Scriven (1967) definiu as distingdes entre avaliagdo formativa e somativa
na area educacional, onde a avaliacdo somativa é realizada ao término do
processo com intencao de verificagdo de resultados. A avaliacdo somativa é
aceita como diagndstica, determinando com bastante propriedade, a capacidade
do estudante em avancar, considerando a observacado do desempenho para aferir
a competéncia profissional (cognitivo, afetivo e psicomotor).

3.3 Sistema de Avaliacao

N&o existe um meétodo de avaliagdo unico que atinja os dominios do
conhecimento, habilidade e atitude, dessa forma para resultados mais fidedignos,
uma combinagao de métodos é necessaria, sendo essencial que o instrumento de
avaliacdo seja compativel com o curriculo e com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN). Assim, um modelo avaliativo unificado foi implantado
considerando o0s principios de avaliagdo somativa, formativa e critério-
referenciada, nos seus varios momentos. A escolha dos métodos a serem
empregados na avaliagdo do estudante deve se pautar no critério do melhor
ajuste a natureza das habilidades e competéncias cujo dominio se quer conhecer.
Esta tarefa é facilitada por alguns modelos conceituais, como a “Piramide de
Miller” (PANUNCIO-PINTO, TRONCON; 2014). Nesse modelo, é utilizada uma
ferramenta para o desenvolvimento de métodos de construgdo do conhecimento e
de avaliagdo. A piramide é dividida em quatro partes, sendo as duas primeiras a
partir da base relacionadas ao conhecimento tedrico-cognitivo e os dois

superiores a habilidades e técnicas.
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Figura 1. Piramide de Miller.

Assim, o primeiro passo foi estabelecer um Unico padrdao composto por
seis itens discursivos, sendo um de alta, dois de média e trés de baixa taxonomia
(Dominio de Bloom), podendo ser acrescidos de itens de multipla escolha
(ANEXOS I e lI).

12 Alta taxonomia — 15 linhas numeradas para
questao

22 33 Média taxonomia — 8 linhas numeradas para
questao questao

62 Baixa taxonomia — 2 a 4 linhas numeradas
questdo questdo questdo para resposta

Figura 2. Estrutura das avaliag6es tedrico-cognitivas na FCM/TR.

As avaliagdes tedrico-cognitivas séo realizadas durante uma semana, de
acordo com calendario semestral, conforme previsto no regimento institucional. O

aproveitamento dos estudantes é apurado da seguinte forma:



* Valor obtido nas avaliacdes tedricas (6 a 8 pontos) e/ou praticas (0 a 2}
pontos), incluindo 2 pontos da articulagdo interdisciplinar

(Conteudos dos casos 1 a 4). )

. Valor obtido nas avaliacdes tedricas (6 a 8 pontos) e/ou praticas (0 a 2 )
pontos), incluindo 2 pontos da articulagdo interdisciplinar

(Conteudos dos casos 5 a 8).

*Valor da prova: 10 pontos, para os estudantes que nao tenham obtido o
minimo de 6 pontos em CADA etapa (Al e/ou A2) para aprovacdo e tenham
frequéncia igual ou superior a 75%.

J

Figura 3. Sistema de avaliagao do aproveitamento dos estudantes da FCM/TR.

Para a aprovacéao, os estudantes devem ter frequéncia minima de 75% nas
aulas e 100% nos estagios supervisionados. Em disciplinas de carater
predominantemente pratico, é autorizada a reducéo do valor da avaliagcéo tedrica
para 5,0 pontos, sendo os outros 5 pontos distribuidos entre articulagcéo
interdisciplinar (obrigatoriamente 2,0 pontos), seminarios, portifolios, avaliagbes
praticas, OSCE etc.

O estudante que realiza a A3 somente referente ao conteudo que nao
tenha alcangado o aproveitamento minimo (6,0 pontos), e para sua aprovagao
deve conseguir estes 6,0 pontos em cada avaliagao realizada.

A meta-avaliagdo foi definida literalmente por Scriven (1991) como a
avaliacdo de uma avaliacdo e, segundo Cotera e Matamoros (2011), a meta-
avaliacdo avalia o nivel de qualidade com que se desenvolveu o processo de
avaliacdo. Com o objetivo de conhecer a percepgdo dos estudantes sobre a
avaliagcdo, um sistema de meta-avaliagao (critério-referenciado) foi criado para ser
preenchido pelo estudante apds cada prova, utilizando ferramenta especifica para
este fim (ANEXO IlI).

3.3.2 Devolutiva das Avaliacoes

O feedback pode ser considerado o eixo central da avaliagdo formativa, o
resultado da avaliagao deve ser conhecido pelo estudante e ndo apenas a nota. O

curso de medicina da FCM/TR adota a devolutiva como forma de promover um
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feedback de suas avaliagbes cognitivas com objetivo de contemplar uma das
principais finalidades da avaliacdo que é reforgcar o aprendizado, que consiste em
mostrar aos estudantes seu desempenho, salientando os erros e reforgando os
pontos positivos da avaliacdo, tornando assim uma excelente ferramenta no
processo de ensino-aprendizagem. A devolutiva é realizada no prazo maximo de
15 dias ap06s a aplicagédo da prova, seguindo fluxograma ja estabelecido (ANEXO

V), sendo que a auséncia implica em perda do direito a revisdo de prova.

Admite-se o pedido de revisdo de prova, apds a devolutiva, se devidamente
fundamentado e requerido, conforme formulario institucional, até dois dias uteis
apos a realizagao da devolutiva. O pedido é dirigido a Coordenagdo de Curso que
estabelece a data da revisdo, que deve ser feita na presenca do professor da
disciplina, do estudante e do Coordenador de Curso. Do processo, ndo cabe

recurso.

4. SISTEMA DE AVALIAGAO NO PROGRAMA INTEGRADOR

O Programa Integrador (Pl) € um dos componentes centrais da estrutura
curricular do curso de Medicina, visando a indissociabilidade entre teoria e pratica;
a integracao da faculdade ao meio social, local e regional; bem como a integragéo
entre esses cursos e a construcido da identidade profissional. Possibilita aos
estudantes o desenvolvimento de competéncias fundamentadas em estruturas e
processos mentais a partir de vivéncias em contextos reais de ensino-
aprendizagem.

O estudante sera acompanhado e avaliado durante o processo de ensino-
aprendizagem pelo facilitador do PI. Para verificar o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem nas metodologias ativas, devem-se considerar todos os
aspectos relevantes deste processo (o cognitivo, o psicomotor e o afetivo).

No PI, a avaliacdo é formativa, processual e continua, devendo ser
realizada durante o processo de ensino-aprendizagem em campo e ao final de
cada ciclo de problematizacdo, baseando-se fortemente no feedback.

A avaliagdo formativa do Pl incide sobre a atuagdo dos estudantes: no
cenario de pratica (visitas domiciliares, ag¢des educativas, visitas as UBSs e
recursos sociais); quanto ao relacionamento interpessoal (desenvolvimento de

habilidade comunicacional com colegas, facilitadores, equipe de saude e
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comunidade, capacidade de autoavaliagéo, avaliagdo do grupo e do facilitador);
quanto a presencga, a pontualidade, a responsabilidade e ao interesse; no ciclo
pedagdgico e no portfolio reflexivo (ANEXO V).

Os portfélios possibilitam aos estudantes o registro de modo continuo, das
experiéncias significativas do seu processo formativo. Para Barton e Collins
(1997, p. 3): “Cada portfélio € uma criagdo unica porque o estudante seleciona as
evidéncias de aprendizagem e inclui reflexdes sobre o processo desenvolvido”.

Para progresséao escolar, o estudante devera ter conceito A, B ou C:

e Conceito A: 10,0
e Conceito B: 8,9
e ConceitoC: 7,4

e Conceito D: 5,9 = Inapto

5.TESTE DE PROGRESSO

O Teste de Progresso é uma avaliagao longitudinal do desenvolvimento
cognitivo dos estudantes aplicado durante o curso de graduagdo e tem por
objetivo ndo s6 avaliar o desempenho cognitivo dos estudantes, assim como
aspectos do proprio curso de graduagéo, sem carater de aprovagao, reprovagao
ou classificacdo. Essa ferramenta foi introduzida nos cursos de Medicina na
década de 1970 pela University of Limburg, hoje Universidade de Maastricht

(Holanda) e pela Kansas City Medical School da Universidade de Missouri (USA).

O teste em si & uma oportunidade de aprendizagem, sendo
disponibilizado ao estudante o caderno de provas e acesso ao gabarito,
justificativa e referéncias das questdes da prova. Conscientiza o estudante sobre
a necessidade de continuamente avaliar o seu processo de aprendizagem,
identificando fragilidades e fortalezas, pessoais e do curso, buscando ativamente
seu préprio aprimoramento e o da sua faculdade. A avaliagdo dos resultados
permite que a coordenagédo de graduagédo do curso avalie, em associagdo com
outras ferramentas, as areas em que os estudantes estdo apresentando maiores
dificuldades, buscando corre¢cdo e aprimoramento dos processos de ensino-
aprendizagem de forma global e por areas especificas. As questbes sé&o

construidas no contexto da vivéncia pratica, visando a aplicagao de principios ou
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as solugbes que requeiram raciocinio, reflexdo e julgamento, evitando simples

memorizagao.

Na FCM/TR o teste de progresso interno vem sendo realizado desde
2019, a sua aplicacao é anual, com participacao ativa da instituicdo na elaboracao
do teste e comparecimento expressivo do corpo discente (ANEXO VI). E
composto por 120 questdes de multipla escolha com quatro alternativas divididas
nas areas: basica (inseridas nas questdes das outras areas), cirurgia, clinica,
ginecologia/ obstetricia, pediatria e saude coletiva, a mesma prova sera aplicada
aos estudantes do 1° ao 12° periodo, sendo de carater obrigatorio. Além disso,
atualmente a FCM/TR participa do Consoércio de Cursos de Medicina da ABEM
regional do Rio de Janeiro, realizando o Teste de Progresso deste consorcio no

segundo semestre de cada ano (ANEXO VII).

6.AVALIAGCAO DE HABILIDADE CLIiNICA (OSCE)

O OSCE (Objetive structured clinical evaluation) foi proposto inicialmente
na década de 1970 por Ronald Harden, na Escdcia, na Universidade de Dundee.
Esta metodologia procura avaliar, nas suas multiplas dimensdes, a competéncia
clinica de forma planificada, estruturada e objetiva pela observacédo direta da
performance e interagdo avaliador/estudante ao longo de um conjunto de
estagoes.

Esta ferramenta pedagdgica vem sendo utilizada pelo curso de Medicina
da FCM/TR desde 2020/1, tem como objetivo a avaliagao pratica de habilidades
clinicas. Consiste em um circuito de situagdes clinicas, denominadas “estacdes”,
com tarefas que devem ser realizadas por cada estudante, individualmente, em
um tempo determinado de quatro minutos para cada estagcdo (ANEXO VIII). E
realizada com os estudantes do 4° ao 11° periodo. Para os estudantes do 12°
periodo, serdo circuitos de cinco estagbes (pediatria, ginecologia /obstetricia,
clinica, cirurgia e saude coletiva) com duragcdo de 5 minutos cada. As estagdes
contam com simuladores de diferentes complexidades ou atores que simulam
pacientes e o desempenho dos estudantes em cada situacéo é avaliado por dois
examinadores, a partir de um checklist. O processo conta ainda com a presenca

de um examinador externo ao cenario, que avalia o processo em sua totalidade.
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Ao final da atividade, os docentes responsaveis pela elaboracdo das
estacdes realizam uma devolutiva, apresentando os critérios do checklist e
esclarecendo duvidas. E realizado ao final de cada etapa avaliativa, com
presenca obrigatoria, e o desempenho dos estudantes nas estagdes € computado
na nota final das disciplinas do estagio, com exceg¢éo do 12° periodo que ndo tem
caracteristica somativa. Nao ha segunda chamada para o OSCE.

7. SISTEMA DE AVALIAGAO NO ESTAGIO

O sistema de avaliagcdo do estagio € formativo, somativo e guarda
coeréncia com os principios curriculares baseados na competéncia do estudante,
visando a melhoria do processo de ensino e aprendizagem, além da verificagdo do
alcance dos objetivos propostos nos diferentes graus de complexidade. Discentes
e docentes avaliam, sistematicamente, todos os passos do processo de trabalho,
com o objetivo de aprimorar e desenvolver tarefas com complexidades crescentes.

A avaliagdo formativa € dinamica, processual e acontece em diferentes
momentos e cenarios; acompanha a evolugdao do estudante em relacdo aos
conhecimentos, habilidades e atitudes que ele adquire ao longo do processo de
ensino-aprendizagem. Por outro lado, a avaliagdo somativa verifica os resultados
obtidos, identificando em que grau os desempenhos propostos foram alcangados.

Este sistema de avaliagéo € dividido em 2 momentos: 4° a 8° periodos, com
praticas internas e externas, e 9° a 10° periodos, com o estagio supervisionado em
regime de internato. A nota final de cada momento de avaliagdo (A1 ou A2) das
disciplinas de carater clinico dos estudantes do 4° ao 8° periodo € composta da
seguinte forma:

- Avaliagao tedrico-cognitiva: maximo de 5,0 pontos;

- Articulagao Interdisciplinas (PBL): maximo de 2,0 pontos;

- Avaliagao de Habilidades Clinicas Estruturada (OSCE): maximo de 1,5
pontos;

- Portfdélio + avaliagao diaria: maximo de 1,5 pontos.

O portfélio tem aqui carater formativo, sendo considerados os pontos
referentes as avaliagcdes diarias internas (ANEXO I[X) e externas (ANEXO X)

somente dos estudantes que o enviaram.
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No caso do estagio obrigatério em regime de internato, a avaliagcdo é
composta pela seguintes etapas e instrumentos:
- Avaliagao de Habilidades Clinicas Estruturada (OSCE): maximo de 4,0
(quatro) pontos para cada OSCE.
- Avaliagao Cognitiva Semestral (ACS): maximo de 2,5 (dois virgula cinco)
pontos, cada ACS.
- Avaliagao de Competéncia Profissional (ACP): maximo de 2,0 (dois) pontos
para cada ACP.
- Portfélio: maximo de 1,0 (um) ponto para cada Portfdlio.
- Ciclo de problematizagao: maximo de 0,5 ponto para cada trés ciclos de
problematizagao.

7.1 Avaliacido de competéncia profissional (ACP)

A avaliagdo de competéncia profissional foi desenvolvida como base no
Mini Exercicio de Avaliagdo Clinica (Mini Clinical Evaluation Exercise — mini-CEX),
metodologia avaliativa reconhecida e aprovada pelo Conselho para Acreditagao
para Educagado Médica de Graduagédo dos EUA e que tem como objetivo realizar
uma observagao estruturada e direta para aferir a competéncia profissional do
estudante durante o cuidado ao paciente. O processo de observacao estruturada
tem duracdo de 15 a 20 minutos e, ao final desse tempo, o preceptor anota na
Ficha de Observacdo de Desempenho para Inferéncia de Competéncia
Profissional, o desempenho obtido pelo estudante em dez dominios, a saber: (1)
planejamento do atendimento; (2) histéria clinica; (3) exame clinico; (4)
formulagcdo do problema do paciente; (5) investigagdo diagnostica; (6) plano de
cuidado; (7) profissionalismo; (8) comunicagdo, organizagdo e registro de
informagdes; (9) relacionamento interpessoal — paciente e (10)  relacionamento
interpessoal — equipe. Para cada um desses dominios, a competéncia profissional
€ avaliada por meio da escala de percepgao de Likert (ANEXO Xl).

AplOs a realizacdo da tarefa, o preceptor realiza uma devolutiva ao
estudante e, nesse sentido, é importante destacar que, para a efetivacdo do
processo de ensino e aprendizagem, espera-se que O preceptor seja: (a)
Assertivo: seja claro, objetivo e direto; (b) Respeitoso; (c) Descritivo: descreva os
comportamentos e agdes que devem ser corrigidas; (d) Oportuno: o feedback
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deve ser feito em local apropriado, preferencialmente, logo apos a realizagédo da
tarefa; (e) Especifico: o Preceptor deve indicar, claramente, ao estudante as
acdes e comportamentos que devem ser modificados e aqueles em que o
estudante teve bom desempenho.

Os estudantes sdo os responsaveis pela guarda das suas fichas de
avaliacdo, devendo entrega-las ao seu preceptor depois da avaliagdo. Apos todas
as avaliagbes, ja em posse das fichas, os preceptores langam as notas dos
estudantes no Portal do Aluno, por meio da Ficha de Lancamento de Nota de
Desempenho de Competéncia Profissional.

A quantidade de avaliacbes a que o estudante é submetido depende da
quantidade de cenarios de pratica em que esteja estagiando. Considerando-se
como exemplo para o 9° periodo do curso em que o estudante estagia na
Ginecologia, Pediatria | e Urgéncia e Emergéncia |, ele é avaliado com a seguinte
periodicidade em cada uma dessas areas:

- Ginecologia (Saude da Mulher): duas vezes, a primeira vez, ao final da terceira
semana e a segunda vez, ao final da sexta semana de estagio.

- Pediatria |: duas vezes, a primeira vez ao final da terceira semana de estagio e a
segunda vez ao final da sexta semana de estagio.

- Urgéncia e Emergéncia: duas vezes, a primeira vez, ao final da terceira semana
de estagio na UPA e a segunda vez, ao final da terceira semana de estagio no
SAMU.

7.2 Avaliacao de Habilidade Clinica (OSCE)

Na UIM esta avaliagdo acontece sempre ao final do semestre letivo sendo
elaborada a partir de varias estagdes com cenarios simulados. O estudante
realiza, geralmente, trés estagdes de OSCE, uma para cada area do estagio,
conforme previsto na UIM. A nota € a média de todas as estagdes, entre as areas

cursadas.

Tabela 1. Areas de conhecimento dos diferentes periodos da UIM.

‘ Periodo Areas
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9° Pediatria |, Ginecologia, Urgéncia e Emergéncia |

10° Obstetricia, Clinica Médica |, Atencado Basica a Saude |

11° Atencédo Basica a Saude I, Pediatria Il, Clinicas Cirurgicas

12° Saude Mental, Saude Coletiva, Urgéncia e Emergéncia Il, Clinica Médica |

7.3. Avaliacao Cognitiva Semestral (ACS)

A avaliagdo acontece sempre ao final do semestre letivo e conta com 16
itens vinculados as areas de conhecimento privilegiadas pelos principais
programas de residéncia médica do pais. Desses 16 itens, 15 sdo objetivos (com
uma alternativa correta e trés distratores) e um discursivo, de alta taxonomia de
Bloom (Anexo XIlI).

Cada area de estagio desenvolve ACS propria, portanto, o estudante realiza
no minimo trés ACS para cada semestre, totalizando 45 itens objetivos e 3 itens

discursivos.

7.3. Portfélio

Este documento deve ser entregue ao final de cada cenario de pratica de
estagio (ANEXO XIII). Assim, no total, o estudante deve elaborar seis portfélios
por periodo, sendo, abaixo exemplo do 9° periodo do curso:

- Ginecologia (Saude da Mulher): duas vezes, a primeira vez ao final da terceira
semana de estagio e a segunda vez ao final da sexta semana de estagio.

- Pediatria |: duas vezes, a primeira vez ao final da terceira semana de estagio e a
segunda vez ao final da sexta semana de estagio.

- Urgéncia e Emergéncia: duas vezes, a primeira vez ao final da terceira semana
de estagio no SAMU e a segunda vez ao final da terceira semana de estagio na
UPA.

7.4. Ciclos de Problematizacao

Considerando-se que o estudante participa de nove ciclos de
problematizagdo ao longo do semestre letivo, ele € avaliado em cada area com a

seguinte frequéncia (exemplo do 9° periodo do curso):
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- Ginecologia: trés vezes.
- Pediatria I: trés vezes.

- Urgéncia e Emergéncia: trés vezes.

7.5 Critérios de Aprovacao

O estudante é considerado aprovado quando for capaz de mobilizar,
articuladamente, os recursos cognitivos, atitudinais e psicomotores na execugao
das tarefas programadas e obtiver a nota minima de 7,0 (sete) pontos na soma
das avaliagdes estabelecidas para o respectivo periodo. Para efeito de aprovacgao,
a nota final do estudante sera a soma das notas das quatro avaliagdes descritas

anteriormente, observando-se que:

- Se a nota final for menor do que 7,0 (sete), o estudante é considerado
reprovado.

- Se a nota final estiver entre 7,0 (sete) e 8,9 (oito, virgula nove), € mantido no
Portal do Aluno a nota correspondente a soma das notas das avaliagdes.

- Se a nota final for igual ou superior a 9,0 (nove), é registado no Portal do Aluno a

nota maxima 10 (dez).

Para ser considerado aprovado, o estudante n&o pode receber adverténcia
durante o semestre letivo. O estudante devera obter nota correspondente a, no
minimo, 50% da nota maxima de cada etapa, caso contrario, deve refazer a
mesma etapa. Isso significa que, por exemplo, devera submeter-se a uma nova
ACS, refazer o portfélio, ser observado novamente em cenarios junto a pacientes
(ACP), refazer o ciclo de problematizacédo e ser submetido a novo OSCE. Se,
ainda assim, seu rendimento ndo alcancar 50% da nota maxima, sera

automaticamente reprovado.

Estudantes que durante a realizagdo do estagio supervisionado
apresentem comportamento inadequado ou inapropriado, bem como faltas éticas
e atitudes ndo condizentes com a postura e a responsabilidade do médico em
formagdo, sofrerdo processo disciplinar e poderdo n&o progredir,
independentemente das notas obtidas, conforme previsto no Regimento.
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A tabela abaixo sintetiza os processos avaliativos que serdo realizados
durante o periodo do internato previsto.

Tabela 2. Sintese do processo avaliativo.

Atividade de Avaliagao Semans Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana5 Semana 6 Pontos

1

Portfélio P°”1f°"° Portfélio 2 1

Problematizagao Abertura | Fechamento | Abertura | Fechamento | Abertura Fechzment 0,5

Avaliagdo de Competéncia

Profissional Preceptor Preceptor 2,0
Avaliagao Cognitiva Na 19 semana do internato do 9 periodo 2,5

Semestral
OSCE Na 19 semana do internato do 9 periodo 4,0

8. AVALIAC}()ES NAO INSTITUCIONAIS
8.1 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) avalia o
rendimento dos concluintes dos cursos de graduacdo, em relagdo aos conteudos
programaticos, habilidades e competéncias adquiridas em sua formagdo. O
exame € obrigatorio e a situagdo de regularidade do estudante no Exame deve
constar em seu histérico escolar. O objetivo do Enade € avaliar o desempenho
dos estudantes com relagdo aos conteudos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares dos cursos de graduacgdo, o desenvolvimento de competéncias e
habilidades necessarias ao aprofundamento da formagéo geral e profissional, e o
nivel de atualizagdo dos estudantes com relagao a realidade brasileira e mundial,
integrando o Sistema Nacional de Avaliagao da Educagéo Superior (Sinaes).

A prova é composta de 40 questdes, sendo 10 questbes da parte de
formagao geral e 30 da parte de formagéo especifica da area, contendo as duas
partes questdes discursivas e de multipla escolha.

8.2 Avaliacdo Nacional Seriada dos Estudantes de Medicina (ANASEM)

A Avaliagdo Nacional Seriada dos Estudantes de Medicina (ANASEM)
instituida pela Portaria MEC n° 982, de 25 de agosto de 2016, tem como objetivo
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avaliar os estudantes de graduacdo em Medicina, do 2°, 4° e 6° anos, por meio de
instrumentos e métodos que considerem os conhecimentos, as habilidades e as
atitudes previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo
em Medicina. A Avaliacdo oferecera uma referéncia individual aos estudantes
como medida de sua proficiéncia, construida a partir de um conjunto de
habilidades — correspondentes as etapas intermediarias do perfil profissional —
que permite avaliar o valor agregado ao longo da evolugdo de cada estudante em
anos subsequentes de sua formag&o no curso de graduagdo em Medicina. N&o
terdo publicidade os dados identificados dos estudantes e dos cursos. O
estudante recebera o seu resultado individual posicionado na escala de
proficiéncia (100,10), em que a interpretagdo de seu desempenho estara descrita
e situada em um dos trés niveis de proficiéncia: basico, adequado e avangado. O
participante recebera, também, a média do desempenho de sua turma e a média
nacional dos estudantes que realizaram a avaliagdo na mesma edigao.

Constitui componente curricular obrigatorio, sendo inserido no historico
escolar, estudantes do 2° e 4° anos que apresentarem justificativa adequada de
auséncia, terdo nova oportunidade na ANASEM subsequente, estudantes do 6°
ano que apresentarem justificativa adequada a sua auséncia terdo nova
oportunidade 30 dias apos.

O instrumento utilizado € uma prova com 63 itens: 60 de multipla escolha
e 3 itens de respostas construidas pelos estudantes.

Os estudantes receberao o escore de seu desempenho e do desempenho
total dos estudantes de sua série, podendo compara-los e realizar sua
autoavaliacdo com base em comparacao de resultados.
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TAXONOMIA
BAIXA

MEDIA/BAIXA

MEDIA/ALTA

MEDIA/ALTA

ALTA

ANEXO |

S

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

TAXONOMIA DE BLOOM - DOMINIO COGNITIVO

OBJETIVOS

Conhecimento:

Refere-se a habilidade de reproduzir uma informacao
como data, relato, procedimento, férmula, teoria ou
conceito.

Compreenséio:
Refere-se a habilidade de usar uma informagé&o original e

amplia-la, reduzi-la, representa-la de outra forma ou
prever consequéncias resultantes da informagao original.
Aplicacao:

Refere-se a habilidade de utilizar uma
genérica em uma situagéo nova

e especifica.

informacao

Analise:

Refere-se a capacidade de fazer julgamentos a partir de
dados, conceitos, teorias, hipéteses, teses ou leis, ou
seja, toda analise deve estar respaldada por argumentos.

Refere-se a uma habilidade de reunir elementos de
informagcdo para compor algo novo que ter3,

necessariamente, tragos individuais e distintos.

Avaliacao:

Refere-se a habilidade de confrontar dado, informacao,
teoria, produto etc., com um critério ou conjunto de
critérios, que podem ser internos ao proprio objeto de
avaliagao ou externos a ele.

PROCESSOS
Apontar
Citar
Conceituar
Definir
Denominar
Destacar
Enumerar
Identificar
Listar
Localizar
Nomear
Registrar
Relatar
Selecionar
Caracterizar
Demonstrar
Descrever
Esquematizar
Aplicar
Calcular
Diferenciar
Explicar
llustrar
Registrar
Relacionar
Agrupar
Analisar
Categorizar
Classificar
Comparar
Distinguir
Estruturar
Interpretar
Investigar
Organizar
Compor
Construir
Criar
Elaborar
Formular hipotese
Inferir
Planejar
Projetar
Propor
Argumentar
Avaliar
Criticar
Discutir
Julgar
Justificar
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ANEXO Il

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

Area de conhecimento: Disciplina
Unidade Educacional Sistematizada: Clique aqui para digitar texto.

Avaliagao: A1; A2; A3(A1) ou A3(A2)

Medicina | Turma:

Periodo letivo: Clique aqui para digitar texto. Data:

Assinatura do aluno na vista de prova

Nota da prova

ANTES DE INICIAR A PROVA LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGOES ABAIXO

Coloque seu nome em todas as folhas.
Utilize apenas caneta azul ou preta.
A prova tera duracdo maxima de 1 hora e 40 minutos.

E proibido pedir ou pegar material emprestado.

Leia atentamente os textos contidos neste caderno e responda as questdes propostas.

A interpretacdo dos enunciados faz parte da afericdo de conhecimentos e da avaliagéo.
Seréo considerados na avaliagéo: capricho, letra legivel, organizagdo e clareza textual.

durante a prova, exceto quando o professor da disciplina autorizar seu uso.

e O valor total da prova é

Questéo 1
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

As questdes devem ser respondidas utilizando somente os espagos para elas determinado.
E vedado o uso de equipamentos eletrbnicos, celulares e outros meios de comunicagao

Valor: X pontos
Taxonomia: Alta

Verbos que podem ser utilizados:

Alta Taxonomia

Compor

Construir

Criar

Elaborar

- Introduza um espago entre o texto base e o enunciado. Sintese Formular hipdtese
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia '“fe”r_
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogagéo. Planejar
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado. Projetar
- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras. Propor
- Siglas nao tém plural. Argumentar
(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.) Avaliar
Alta Taxonomia Criticar
Avaliacdo Discutir
Julgar
Justificar
1
2
3
4
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10

11

12

13

14

15

Gabarito minimo

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 2
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);
(3) enunciado.

- Introduza um espaco entre o texto base e o enunciado.
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogacao.
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressodes estrangeiras.

- Siglas nao tém plural.
(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Valor: X pontos
Taxonomia: Média

Verbos que podem ser utilizados:

Média / baixa Taxonomia

Caracterizar

Demonstrar

Descrever

Esquematizar

Média / alta Taxonomia
Aplicagdo

Aplicar

Calcular

Diferenciar

Explicar

llustrar

Registrar

Relacionar

Média / alta Taxonomia
Andlise

Agrupar

Analisar

Categorizar

Classificar

Comparar

Distinguir

Estruturar

Interpretar

Investigar

Organizar

24




Gabarito minimo

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 3
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:

Valor: X pontos
Taxonomia: Média

Verbos que podem ser utilizados:

Caracterizar
(1) texto base; L . . Demonstrar
(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver); Média / baixa Taxonomia 5 C= O
(3) enunciado. Esquematizar
Aplicar
- Introduza um espaco entre o texto base e o enunciado. Calcular
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia Diferenciar
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogagao. Média / alta Taxonomia 1= 2i "
- Lembre-se de nao usar negrito, nem sublinhado. Aplicagao llustrar
- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras. Registrar
- Siglas n&o tém plural. Relacionar
(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.) Agrupar
Analisar
Categorizar
Classificar
Média / alta Taxonomia |Comparar
Andlise Distinguir
Estruturar
Interpretar
Investigar
Organizar
1
2
3
4
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Gabarito minimo

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 4
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:

Valor: X pontos

Taxonomia: Baixa

Verbos que podem ser utilizados:

Apontar
(1) texto base; e
. g Citar
(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver); Conceltuar
(3) enunciado. Definir
Denominar
- Introduza um espago entre o texto base e o enunciado. Destacar
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia . _ Enumerar
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogagao. Baixa Taxonomia Identificar
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado. Listar
- O italico s6 deve ser usado para expressodes estrangeiras. Localizar
- Siglas n&o tém plural. Nomear
(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.) Registrar
Relatar
Selecionar
1
2
Gabarito

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 5
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- Introduza um espacgo entre o texto base e o enunciado.
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogacéao.

Valor: X pontos

Taxonomia: Baixa

Verbos que podem ser utilizados:

Baixa Taxonomia

Apontar

Citar

Conceituar

Definir

Denominar

Destacar

Enumerar

Identificar

Listar

Lpnlizar

Nomear

Registrar

Relatar

Selecionar




- Lembre-se de n&o usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras.
- Siglas nao tém plural.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 6
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- Introduza um espacgo entre o texto base e o enunciado.

- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia
correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogacéo.

- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressodes estrangeiras.
- Siglas n&o tém plural.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

1

Valor: X pontos

Taxonomia: Baixa

Verbos que podem ser utilizados:

Baixa Taxonomia

Apontar

Citar

Conceituar

Definir

Denominar

Destacar

Enumerar

Identificar

Listar

Localizar

Nomear

Registrar

Relatar

Selecionar

2

Gabarito

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito

nem sublinhado.
Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Obs: O professor pode optar por desenvolver até 4 questdoes de multipla escolha (7,
8, 9 e 10), que devem conter texto base, enunciado e 4 alternativas, sendo 3

distratores e 1 alternativa correta.

Questéo 7
Area de conhecimento:

Digite toda a questdo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;
(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

Valor: X pontos
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(3) enunciado.

- As questdes devem conter sempre 3 distratores e 1 alternativa correta.
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras.

- Siglas nao tém plural.

- Enunciados devem iniciar com verbo no infinitivo.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito

Alternativa X

Justificativa

Deve conter justificativa breve para a resposta.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 8 Valor: X pontos
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- As questdes devem conter sempre 3 distratores e 1 alternativa correta.
- Lembre-se de n&o usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras.

- Siglas nao tém plural.

- Enunciados devem iniciar com verbo no infinitivo.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito

Alternativa X

Justificativa

Deve conter justificativa breve para a resposta.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 9 Valor: X pontos
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- As questdes devem conter sempre 3 distratores e 1 alternativa correta.
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressodes estrangeiras.

- Siglas nao tém plural.

- Enunciados devem iniciar com verbo no infinitivo.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito
Alternativa X
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Justificativa

Deve conter justificativa breve para a resposta.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.

Questéo 10 Valor: X pontos
Area de conhecimento:

Digite toda a questdo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- As questdes devem conter sempre 3 distratores e 1 alternativa correta.
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico so6 deve ser usado para expressodes estrangeiras.

- Siglas n&o tém plural.

- Enunciados devem iniciar com verbo no infinitivo.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito

Alternativa X

Justificativa

Deve conter justificativa breve para a resposta.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.
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ANEXO Il

S

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

Meta-Avaliacao

Disciplina: A1 2° Periodo

Periodo Letivo: 2020/1

Este documento faz parte da avaliagdo do curso de Medicina. As informagbes coletadas serdo utilizadas para a
avaliagédo da Disciplina e melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Os campos abertos devem ser preenchidos de
maneira a justificar a avaliagao final e permitir a identificagdo dos pontos fortes e dos aspectos que requerem melhoria.

Avalie como satisfatorio ou insatisfatorio os seguintes aspectos:

Satisfatorio

Insatisfatorio

1. Relacédo entre conteudos abordados na Prova com os apresentados na disciplina

2. Espacos reservados para as respostas

3. Enunciados claros e de facil compreensao

4. Tempo para realizagdo da Prova

5. As questdes desta prova tém relagdo com os casos disparadores de sala de aula

6. As questdes desta prova tém relagdo com os casos disparadores da Semana de
Articulacao

Segundo sua opinido, nas questdes da Prova houve um enfoque predominante de:

o Memodria o Raciocinio e aplicagdo do conhecimento

o Ambos

Avalie como satisfatéria ou insatisfatoria a aplicagdo da Taxonomia de Bloom nas
seguintes questdes:

Satisfatorio

Insatisfatorio

1. Alta taxonomia

2. Média taxonomia

3. Média taxonomia

4. Baixa taxonomia

5. Baixa taxonomia

6. Baixa taxonomia
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Aponte os principais aspectos positivos e negativos dessa avaliacao:

Positivos

Negativos

Conceito Final:

o Satisfatorio

o Insatisfatério
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ANEXO IV

S

SUPREMA

Idade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE DEVOLUTIVA DAS AVALIAGOES

minimo pelo portal deixando por 48 horas. (1° momento formativo)

Realizar a devolutiva até 15 dias apds a prova, com as notas e tempo
previsto 1 hora aula. (2°momento formativo)

l Em até 24 horas apos prova liberar area de conhecimento e gabarito ]_

Projetar pergunta.

Discutir a resposta esperada.

Esclarecer duvidas pertinentes.

Distribuir provas de 5 em 5 estudantes.

Verificar somatério das notas (sinalizar questdes). }

[ Se o estudante tiver duvidas, permanece na sala de aula
para esclarecimento com o professor. (3° momento

| formativo)
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ANEXO V

SUPREMA

Idade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ESTUDANTE DO PROGRAMA

INTEGRADOR

CRITERIOS/AVALIAGAO

DM

1- PARTICIPACAO NOS CENARIOS DE PRATICA

Visitas domiciliares (desenvolvimento do vinculo, interesse e disposi¢éo
para o cuidado com as familias, compromisso)

Acbes educativas

Atividades nas UBS

2- CONSTRUGAO DO PORTIFOLIO REFLEXIVO:

Descri¢cao do confronto experiencial

Analise das situagdes vivenciadas e necessidades de saude das familias

Desenvolvimento dos objetivos/tarefas por semestre

Organizagao e clareza na escrita

3- PARTICIPACAO NOS CICLOS PEDAGOGICOS:

Exploragdo dos dados e analise das necessidades de saude das familias
e comunidade

Levantamento das lacunas e questdes de aprendizagem

Analise critica das informacdes e suas fontes e capacidade de sintese

Socializagdo e discussao das informagdes no grupo
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4- ATITUDES E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL.:

Etica/respeito

Responsabilidade

Pontualidade

Assiduidade

Cooperagéo e comunicagao com 0 grupo

Capacidade de fazer e receber criticas

Realizag&o de auto-avaliagédo e avaliagao dos facilitadores e colegas

5- OBSERVAGOES:

Legenda: O = 6timo; B = bom; DM = deve melhorar; | = insuficiente

Estudante Facilitador(a)
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ANEXO VI

UPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

TESTE DE PROGRESSO INTERNO

S

SUPREMA

2.° EDICAO DO TESTE DE PROGRESSO

PERIODO LETIVO: 2022-1 DATA:

NOME COMPLETO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO PERIODO:
TURMA:

ANTES DE INICIAR A PROVA, LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGOES ABAIXO

e Leia atentamente os textos contidos neste Caderno e responda as questdes propostas.
e Coloque seu nome em todas as folhas da prova.

o Utilize apenas caneta esferografica azul ou preta.

e A prova tera duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

e Alnterpretagé@o dos enunciados faz parte da aferigédo de conhecimentos e da avalia¢&o.
e As questdes devem ser respondidas utilizando os espacos para elas determinado.

o E proibido o uso de corretivos na avaliagao.

e E vedado o uso de equipamentos eletronicos, celulares e outros meios de comunicagdo durante a

prova.
e A prova contém 120 (cento e vinte) questées de multipla escolha.

e Os conteudos das questdes correspondem a assuntos e temas do 1° ao 7° periodo do curso.
e O valor de cada questao é de 1,0 (um) ponto.

e O valor total da prova é 120 (cento e vinte) pontos.

e Cologue seu nome completo na Folha de Gabarito.

o Nao rasure a Folha de Gabarito.
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ANEXO VI

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

TESTE DE PROGRESSO EXTERNO

EDITAL N2 03/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022
TESTE DE PROGRESSO REGIONAL ABEM - CURSOS DE MEDICINA — 2022

O Conselho Diretor da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO MEDICA (ABEM), no uso das
atribuicdes que lhe confere o estatuto social, torna publicas, aos seus associados, as diretrizes, os
procedimentos, os prazos e demais aspectos relativos a realizacdo do Teste de Progresso dos Cursos
de Medicina das Instituigdes de Ensino Superior do ano de 2022 (Teste de Progresso Regional Abem
—2022), obedecendo as seguintes normas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital dispde sobre as diretrizes, os procedimentos e os prazos referentes ao Teste de
Progresso Regional Abem — 2022, a serem cumpridos pela ABEM e pelas Instituicdes de Educagdo
Superior (IES) associadas participantes.

1.2. Somente poderdo aderir ao presente edital escolas que fagam parte de Nucleos do Teste de
Progresso que tenham também aderido ao mesmo, através de assinatura de termo de compromisso
de adesdo (Anexo Il) assinado por seu coordenador ou representante.

1.3. O Teste de Progresso Regional Abem — 2022 destina-se a todos os estudantes matriculados nos
cursos de Medicina oferecidos pelas IES participantes.

1.4. Para se habilitar ao Teste de Progresso Regional Abem — 2022, a Instituicdo de Ensino devera
pertencer ao quadro de escolas associadas da ABEM, ter quitado a anuidade de 2022 junto a
entidade e assinar o TERMO DE COMPROMISSO POR ADESAO (Anexo ).

1.5. A aplicagdo do Teste de Progresso Regional Abem — 2022 ocorrera em data fixada pelo Nucleo
Regional do qual a escola participante for integrante.

1.6. Os custos referentes ao Teste de Progresso Nacional Abem — 2022 serdo arcados pelas IES
participantes, em valor correspondente a RS 2,30 (dois reais e trinta centavos de real) por cada um
dos estudantes que comparecerem para a avaliagdo. O montante serd repassado a ABEM em uma
parcela, em até 15 dias depois da realizagdo da prova.

Pardgrafo Unico: Com objetivo de estimular a adesdo de Escolas ao Teste de Progresso Regional
Abem — 2022, a ABEM aprovou uma politica de incentivos a partir de subsidios considerando os
critérios definidos no item 5 do presente Edital.

1.7. Cabera as IES participantes promover a inscri¢do de seus estudantes na plataforma eletrénica
do Teste de Progresso Regional Abem — 2022, a partir de envio de arquivo padronizado contendo
os dados necessarios e previamente informados. As informagdes contidas no arquivo serdo as
necessarias para acesso ao sistema.

Associagdo Brasileira de Educacdo Médica (ABEM)
SCN - QD 02 BL D - Torre A —sala 1021 e 1023 — Asa Norte — Shopping Liberty Mall
CEP.: 70.712-903 - Brasilia/DF. Telefones: 3024-8013/3024-9978
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ANEXO Vil

S

ade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

OSCE (NOME DA DISCIPLINA)

Curso: Medicina Disciplina:

Periodo:

Estacdo XX: Competéncia a | Professor(a): Docente responsavel

ser avaliada

pela disciplina e,
criacdo da estacao

se for outro(a)

Data:/ /

Tarefa 1:

ORIENTACOES PARA O ESTUDANTE

Vocé tem 01 minuto para ler as orientagoes
CENARIO

e Descricdo do cenario geral (ambulatério, emergéncia, USF,
enfermaria, UTI, centro cirurgico, etc.) do quadro: nome, idade,
sexo e outros dados relevantes da identificagdo do paciente.

e Queixa principal, HDA, exames complementares ou outras
informagdes que fornegcam ao estudante elementos para

conhecimento do quadro.

TAREFA

Nos proximos quatro (04) minutos vocé devera:

Descricido do comando a ser realizado (anamnese,

manobra de exame,

interpretacdo de exame, diagnostico,

prescicao, orientaciao) Caso haja necessidade da verbalizacao de

algum item, deve vir descrito também.

AO FINAL DA TAREFA O ESTUDANTE DEVERA COMUNICAR AO

EXAMINADOR O TERMINO DA ATIVIDADE.
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OSCE (NOME DA DISCIPLINA)

Curso: Medicina Disciplina: Periodo:
Estacao X: Competéncia a ser | Professor/a: Professor(a): Docente Data: / /
avaliada responsavel pela disciplina e, se for

outro(a) criagaéo da estagao

CHECKLIST

Aluno:
Avaliador:
TAREFA obrigatéria — Comunicagdo e habilidade interpessoal Fez [ Nao fez Comentarios

1- Cumprimentou e se apresentou a paciente.

2- Orientou em relagao ao procedimento a ser realizado.
3- Pediu permissdo para iniciar o exame.

4- Perguntar se a paciente tem alguma duavida.

Tarefa 1 — Descrigdo exatamente idéntica a tarefa do cenario. Cada

tarefa deve ter um item especifico do checklist devendo-se evitar

mais do que 8 itens a serem avaliados no checklist.

5-

Em cada item deve vir descrita uma etapa da competéncia a ser
avaliada, evitando descri¢des do tipo: Aferiu pressao arterial de
maneira adequada.

Deve-se colocar em cada item, uma etapa da competéncia, por

exemplo:

1. Posicionou 0 manguito de maneira adequada
2. Localizou a artéria braquial através de palpacdo
3. Insuflou 0 manguito adequadamente...
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ANEXO IX

UPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

Ficha de Frequéncia do Estudante e Avaliagdo de Competéncias e Habilidades Diarias

Estudante:

Disciplina:

Prética Interna

Atividade: PRATICA PROFISSIONAL DE TRABALHO SIMULADO

1. Assiduidade, Pontualidade e | Comparece as aulas com assiduidade, apresentando-se no laboratério/sala de aula pontualmente
Vestudrio e vestimentas adequadas?

2. Proatividade Mostra-se proativo na realizagdo das atividades propostas?

3. Resposta aos estimulos Responde aos comandos e chamamentos do docente, colegas e demais participantes das

atividades com educagdo, respeito e interesse?

4. Relacionamento interpessoal | Posta-se com educagdo, cortesia e respeito para com os colegas discentes, funcionarios e

docente? Aceita criticas e sugestdes respeitosamente?

5. Comprometimento com o Demonstra curiosidade, interesse e compromisso com o préprio crescimento académico,
processo de ensino- apresentando duvidas e questionando sobre possibilidade de melhora, postando-se de modo
aprendizagem e postura compativel com o exercicio académico-profissional da medicina?

6. Coleta e registro de Coleta a anamnese com técnica correta, linguagem compativel e ordenagdo adequada? Registra a
anamnese anamnese em prontudrio — quando solicitado — utilizando termos técnicos e notagdo cientifica

pertinente?

7. Exame clinico Realiza as manobras de exame clinico com destreza e habilidades necessérias compativeis com o

estagio do curso?

8. Raciocinio clinico Apresenta raciocinio clinico légico, encadeado e respeitando os protocolos cientificos tanto na

solicitagdo quanto na interpretagdo dos exames complementares quando pertinentes?

9. Evolugdo Demonstrou evolugdo no processo continuo de aquisi¢do de conhecimento?

10. Compromisso ético

Respeita os preceitos éticos da profissdo médica quando na interagdo com atores, atrizes e na
utilizagdo dos modelos de simulagdo realistica?

Data

Entrada | Saida Area a ser trabalhada Cor!celto Assinatura Assinatura
H H Aplicado Docente / Estudant
ora ora 12345678910 Na]NATFAT FMA] Preceptor studante

NA — N3o se Aplica

NFA — N3o fez adequadamente as atividades propostas para o dia
FA - Fez adequadamente
FMA - Fez muito adequadamente
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ANEXO X

UPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

Ficha de Frequéncia do Estudante e Avaliagdo de Competéncias e Habilidades Diarias

Estudante:
Disciplina:

Atividade:

Pratica Externa

1 - Histdria do Paciente

Coletou dados relacionados ao contexto do paciente e histéria clinica de forma articulada e
cronologicamente adequada?

2 - Exame Fisico

Realizou o exame fisico de forma adequada (local e técnica apropriada), e o relacionou com a histéria do
paciente?

3 - Investigagdo
diagndstica

Interpretou exames complementares de forma adequada? Quando necessério indicou a necessidade da
realizagdo de um exame complementar?

4 - Plano de Tratamento

Propde plano de tratamento adequado a condigdo do paciente avaliado?

5 - Comunicagdo

Comunica-se de forma adequada com a equipe de trabalho e com o paciente?

6 - Organizagdo e
registro das informagdes

Registra de forma adequada, organizada e com termos corretos as informagdes obtidas do paciente?

7 - Relacionamento
Interpessoal

Mantem relagdo respeitosa com os colegas de trabalho, com o paciente e seus acompanhantes. Fazer e
receber criticas respeitosamente

8 - Atitude de
Aprendizagem

Recebe as sugestdes do preceptor/ professor de forma adequada, utilizando estratégias para aprendizado
visando o preenchimento de lacunas de conhecimento.

9 - Atitude Profissional

Mostra assiduidade, pontualidade e responsabilidade no desempenho das tarefas propostas. Respeita as
normas institucionais, posiciona-se de forma ética.

Entrada| Saida

Data
Hora Hora

Area a ser trabalhada . Assinatura .
Conceito Docente / Assinatura
112|3(4|5]|6]7|8(|9 Aplicado Preceptor Estudante

NA — Ndo se Aplica

NFA - N3do fez adequadamente as atividades propostas para o dia
FA - Fez adequadamente

FMA - Fez muito adequadamente
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ANEXO XI

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

INSTRUMENTO DE OBSERVACAO DE DESEMPENHO PARA INFERENCIA DE COMPETENCIA PROFISSIONAL

Nome completo do estudante:

Matricula: . Periodo do curso: . Semestre letivo:
Nome completo do preceptor:
Instituigdo:
PACIENTE
Idade: . Género: . Diagnostico:
Caso:( )novo. ( )retorno. Grau de complexidade: ( ) baixa. ( ) média.( ) alta.

Cenario: ( ) Ambulatorio. ( ) Enfermaria.( ) UBS.( )outro:

TAREFA
Tarefa desempenhada pelo estudante:
Tempo de duragdo da tarefa: minutos. Tempo de devolutiva (feedback): minutos.
DOMINIOS DESEMPENHO ESPERADO AENED N DOSHERS A

1. Planejamento do
atendimento.

Revisa e sumariza o prontudrio, focalizando as
necessidades do paciente,

OO0

2. Historia clinica.

Favorece o relato do contexto de vida do paciente e
obtém dados relevantes da historia clinica de maneira
articulada e cronologicamente adequada.

@OOOE®

3. Exame clinico

Mostra destreza e técnica adequada no exame clinico.
Respeita a privacidade e cuida do conforto do
paciente. Explica e orienta o paciente sobre os
procedimentos a serem realizados. Adota medidas de
biosseguranga.

@OOE®

4. Formulagdo do
problema do
paciente,

Integra e organiza os dados da historia e exames
clinicos, elaborando hipoteses diagnasticas
fundamentadas no processo de produgdo da doenca.

@OV

5. Investigacdo
diagndstica.

Solicita e interpreta recursos complementares para
confirmar ou afastar as hipoteses elaboradas (exames,
visita domiciliar, obtengdo de dados com
familiares/cuidador/outros  profissionais). Justifica
suas decisoes baseando-se em evidéncias, na relagdo
custo/efetividade, no acesso e no funcionamento dos
recursos.

DSOS

6. Plano de cuidado.

Elabora e pactua com o paciente e/ou responsavel um
plano de cuidado que contempla os recursos
disponiveis no sistema de salde. Propde condutas
embasadas pela literatura cientifica e considera os
valores e o contexto de vida do paciente. Comunica
com clareza e de modo acessivel a proposta de
cuidado pactuada, com esclarecimento dos potenciais
maleficios e beneficios esperados.

@O0
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Mostra assiduidade, pontualidade e responsabilidade
no cumprimento das tarefas. Respeita normas
5 " institucionais, Posiciona-se ética @ humanisticamente
7. Profissionalismo. P 7 ;
em sua pratica profissional considerando, entre
outros, valores de justica, equidade, diversidade
cultural e religiosa,
8. Comunicagdo, Comunica e registra informagoes relevantes, de forma
organizagdo e registro | organizada e orientada para o problema do paciente. ® @ @
de informacgdes.
- - e jente,
R R MR Mantem'postura respeitosa em relagao ao pacu'e_nte
¥ sua familia e acompanhante, Demonstra atengdo e
interpessoal - s :
s compromisso; transmite confianca e estabelece
paciente. 5
vinculo durante o atendimento.
10. Relacionamento | Estabelece relagoes de colaboragdo com os colegas
interpessoal - efou membros da equipe, Faz e recebe criticas @ @ @
equipe. respeitosamente,
Prezado(a) Preceptor(a), a pontuacdo lancada na escala deve ser justificada, obrigatoriamente, nos campos
abaixo.

1. Registre aspectos de fortalezas e/ou fragilidades que meregam destaque.

2. Oriente ou sugira estratégias e/ou mudangas que auxiliem o estudante a melhorar seu desempenho.

Assinatura e carimbo do Preceptor
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ANEXO Xii

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

ACS

Area de conhecimento: Disciplina
Unidade Educacional Sistematizada: Clique aqui para digitar texto.

Avaliagao: A1; A2; A3(A1) ou A3(A2)

Medicina | Turma:

Periodo letivo: 2022-1 Data: / 12022

Assinatura do estudante na vista de prova

Nota da prova

ANTES DE INICIAR A PROVA LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGOES ABAIXO
Leia atentamente os textos contidos neste caderno e responda as questdes propostas.

Cologue seu nome em todas as folhas.
Utilize apenas caneta azul ou preta.
A prova tera duracdo maxima de 1 hora e 40 minutos.

E proibido pedir ou pegar material emprestado.

A interpretacdo dos enunciados faz parte da afericdo de conhecimentos e da avaliagéo.
Seréo considerados na avaliagéo: capricho, letra legivel, organizagéo e clareza textual.

durante a prova, exceto quando o professor da disciplina autorizar seu uso.

e O valor total da prova € 2,5 pontos.

Questéo 1
Area de conhecimento:

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:

As questdes devem ser respondidas utilizando somente os espagos para elas determinado.
E vedado o uso de equipamentos eletrbnicos, celulares e outros meios de comunicagao

Valor: 1,0 ponto
Taxonomia: Alta

Verbos que podem ser utilizados:

(1) texto base; gznmsﬁr

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver); o

(3) enunciado. -
Elaborar

- Introduza um espacgo entre o texto base e o enunciado.
- O enunciado deve ser feito com um verbo da taxonomia

Alta Taxonomia
Sintese

Formular hipétese

Inferir

correspondente no infinitivo e sem sinal de interrogagao. Planejar
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado. Projetar
- O italico s6 deve ser usado para expressoes estrangeiras. Propor
- Siglas nao tém plural. Argumentar
(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.) Avaliar
Alta Taxonomia Criticar
Avaliagdo Discutir
Julgar
Justificar
1
2
3
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10

11

12

13

14

15

Gabarito minimo

Digite o gabarito aqui. Letra Arial 11. Espagamento simples. Nao utilize italico, negrito
nem sublinhado.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagcamento simples; norma Vancouver.

Questéo 2 Valor: 0,1 pontos
Area de conhecimento:
(insira a fonte da questao)

Digite toda a questédo aqui, obedecendo a sequéncia:
(1) texto base;

(2) imagens, graficos ou tabelas (se houver);

(3) enunciado.

- As questdes devem conter sempre 3 distratores e 1 alternativa correta.
- Lembre-se de ndo usar negrito, nem sublinhado.

- O italico s6 deve ser usado para expressodes estrangeiras.

- Siglas nao tém plural.

- Enunciados devem iniciar com verbo no infinitivo.

(Letra: Arial 11. Espagamento: simples.)

Gabarito

Alternativa X

Justificativa

Deve conter justificativa breve para a resposta.

Referéncia

Digite a bibliografia aqui. Letra Arial 11; espagamento simples; norma Vancouver.
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ANEXO Xl

SUPREMA

Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

ESTAGIO PERVISIONADO EM REGIME DE INTERNATO DO CURSO DE MEDICINA
Portfélio — Pediatria |

Aluno: Turma: Periodo:

Data da avaliacdo da paciente:

Paciente:

Preceptor:

Hospital: Cenario:

1. Construa as ligagdes entre os achados da histéria da moléstia atual, do exame fisico e dos
exames complementares e formule 3 (trés) hipoteses diagndsticas do la) paciente.

2. Justifique cada componente do plano terapéutico proposto para o (a) paciente.

Avaliador: | Nota:

Data:

45



