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APRESENTACAO

Prezado Estudante:

A Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios (FCM/TR) tem o prazer em receber
seus estudantes calouros. Aproveitamos o0 ensejo para dar-lhe nossas boas vindas.

Nossa Faculdade tem como finalidade oferecer ao estudante um curso diferenciado,
preocupado em estimular a capacidade criativa, o desenvolvimento cientifico e o pensamento
reflexivo, formando, assim, profissionais capazes de compreender a sociedade
contemporéanea em suas mdultiplas dimensdes.

Cabe ainda ressaltar que a FCM/TR possui o0 compromisso de fomentar em todos os
seus discentes uma postura profissional fundamentada na ética e nacompreensao do homem
como um ser em constante interacdo com o0 meio ambiente, tendo em vista a sua
complexidade biopsicossocial, ao implementar medidas para que atendam as necessidades
béasicas da saude humana.

Este Manual tem por objetivo nortear suas acoes e sua vida académica, facilitando sua
comunicagcdo com a Faculdade e, principalmente, orienta-lo em suas indagac6es de ordem
institucional.

A leitura atenta deste Manual resolvera grande parte de suas dulvidas emsua

trajetoria académica na FCM/TR.

A Diretoria



MISSAOQ, VISAO, VALORES

MISSAO

“Oferecer ensino de exceléncia para formar profissionais competentes na area daSaude”

VISAO

Ser referéncia nacional no ensino de Ciéncias da Saude, com reconhecimentointernacional.

VALORES
Qualidade: Atender aos padrdes pré-estabelecidos pelo Sistema de Gestdo daQualidade da
FCMITR, das CertificagBes e dos 6rgaos reguladores.
Etica /Responsabilidade: Atender aos padrdes pré-estabelecidos pelo Manual deConduta
e Etica da FCM/TR.
Humanizacdo: Proporcionar aos estudantes, professores e funcionérios o desenvolvimento
de um pensamento critico e reflexivo que envolve os aspectos emocionais e afetivos,
formando assim profissionais capazes de compreender a sociedade contemporénea em suas
multiplas dimensdes.
Inovacdao: Melhorar continuamente as metodologias de ensino e aprendizagem comaplicacéo
de novas ferramentas e equipamentos.
Sustentabilidade: Atuar de forma ecologicamente correta, e viavel no ambito econbémico,

socialmente justa e com uma diversificag&o cultural.



NORMAS E REGULAMENTOS

- E proibido o uso de celulares dentro dos ambientes académicos, seja
para falar aotelefone, como para tirar fotos e enviar mensagens;

- E proibida a entrada e saida dos estudantes durante o desenvolvimento

das atividadesnos diversos cenarios académicos.

- E proibido o uso de bermudas e saias curtas nos ambientes académicos.

Manha: 7h15 as 12h30
Tarde: 13h10 as 17h35

oF realizado através de senha de uso pessoal e instransferivel;

sPodera ser retirado no maximo 4 livros por vez com prazo de
7 dias corridos.

Empreéstimo de
livros

*N3o poderdo ser emprestadas , ficando apenas disponiveis na
Instituigdo.

Obras de referéncia

*0 atraso na devolugdo sujeitard o pagamento de multa;

*Quando o usuario estiver em atraso na devolugdo, estara

Devolucao impossibilitado de realizar novos empréstimos;

*Serd observadose a obra encontra-se em perfeito estado de
conservagdo.




Biblioteca A

A Biblioteca FCM/TR - SUPREMA possui acesso a base de dados Biblioteca A que
reine um acervo completo de livros digitais, com aproximadamente 2.727 e-books,
académicos e cientificos nas mais diversas areas do conhecimento, que complementam
plenamente as bibliografias descritas nos PPCs dos cursos de Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Medicina e Odontologia. A Biblioteca A, relne o contetdo digital do Grupo A
Educacédo e seus selos editoriais: Artmed, Artes Médicas, Bookman, McGraw-Hill, Penso,
Sagah e Tekne. Possui uma plataforma pratica, intuitiva, de facil acesso e com diversas
ferramentas inclusas, prontamente acessivel em qualquer dispositivo conectado a internet.
Além de contar com um acervo completo, os usudrios tém acesso a funcionalidades
exclusivas, com recursos que facilitam os estudos, pesquisas e propiciam a producao

trabalhos académicos e artigos cientificos.

EBSCO

A Biblioteca FCM/TR - SUPREMA disp&e da base de dados EBSCO, que contempla
a Medline Complete, Medline Ultimate e Fonte Académica, as principais bases de dados de
periddicos biomédicos e de saude, que fornecem texto completo para milhares de principais
revistas com indexacdo de capa a capa. E uma ferramenta de pesquisa essencial para
médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, cirurgibes dentistas e demais
profissionais de salde. Configura-se como recurso essencial para pesquisa biomédica,
garantindo uma ampla gama de assuntos, incluindo ciéncia pré-clinica, desenvolvimento de
politicas de saude e outros. A MEDLINE oferece fontes de informacdes diferenciadas para
cada pesquisador, sua cobertura inclui 1.200 periédicos ativos, em texto completo, de acesso
ndo aberto e que nao estao disponiveis em qualquer versdo da Academic Search, possui
também contelido Ahead of Print para titulos relevantes de editoras chave, além do MEDLINE
Complete Subject Headings, que ajuda os usuarios a pesquisar e recuperar informacdes de
forma eficaz e a seguir a estrutura do Medical Subject Headings (MeSH) utilizado pela National

Library of Medicine.



Renovacéo
de livros

Atrasos na
devolucéo

Obras perdidas
ou danificadas

Inscricdo dos
usuarios

Reserva de livros

A renovacgao do empréstimo podera ser feita desde que ndo haja
pedido dereserva e desde que o usuario ndo esteja em débito;
As renovagoes realizadas on-line ndo poderao exceder a 5 (cinco).
Apos este numero os titulos deverdo ser devolvidos, podendo ser
emprestados novamente, caso ndo exista reserva para o titulo.

O atraso na devolugéo sujeitard no pagamento de multa de R$2,00
para empréstimos normais e de R$3,00 para obras “NAO
CIRCULA” ou em situacao de reserva.

Nao podera renovar ou pegar emprestado outro livro até regularizar
a situacao.

O exemplar deverd ser reposto pelo usuério responsavel da
seguinteforma:

Reposicao da obra que foi perdida ou danificada;

A guantia atualizada do valor da obra perdida ou danificada;

Reposicao de outra obra indicada pela Bibliotecaria.

Poderéao inscrever-se como usuarios 0s
professores, alunos,pesquisadores e funcionarios da FCM/TR;
A inscricdo de alunos sera feita automaticamente, apds a
validagdo damatricula na Faculdade.

O usuério podera pedir reserva para o material que estiver
emprestado, desde que ndo exista exemplar disponivel na
Biblioteca;

Ao retornar do empréstimo, o material reservado ficara a disposigao
do usuario por 24 horas e, caso ndo seja retirado neste prazo,
passara ao usuario seguinte ou retornara a estante.

10



Desrespeitar os ~ Fumarou

funcionarios, alimentar-se
desacatando no recinto da
suas instrucdes Biblioteca

A desobediéncia as

normas implicara o
impedimento de
acesso do usudrio
PROIBIDO -
. aosservigos da
utilizar Conversar

telefone emtom Biblioteca.
celular alto
Fazer
qualsquer
anotagBes
nos livros

Horario de funcionamento: Biblioteca FCM/TR: De 22 a 62 feira, das 7h30 as 20h.

11



O atendimento do
professor ao
discente deverad ser
agendado na Central
de Informacdes

Espaco exclusivo
onde o professor
realiza atendimento
individualizado ou
em grupos

O atendimento a
estudantes na Sala
dos professores —
ACADEMICO |

PROIBIDO

(%2
(NN
=
(W]
<
[a0]
<<
)

AGENDAM ENTO

BIBLIOTECA VIRTUAL - LABORATORIO DE INFORMATICA
Q LOCALIZACAO: AO LADO DA BIBLIOTECA, NO BLOCO ACADEMICO |

- fumar, comer ou beber
MEIEREIEHIT, FUNCIONA-

- visitar sites que ndo estejam MENTO
relacionados a fins académicos
como, por exemplo, sites de e-

PROIBI mail,bate-papos, entre outros;

Biblioteca e Laboratorio

DO - modificar as configuragbes-padréo de Informatica:
_dos computadores; o De 22 a 62 feira, das 7h30as
- instalar, sob qualquer justificativa,
programas, protetores de tela, 20h.
jogos,plug-in, entre outros recursos. Salas de Tutorias:

Agendamento na Biblioteca.

12



LABORATORIOS DE FISIOLOGIA, BIOFISICA, PATOLOGIA E FARMACOLOGIA
Q LOCALIZACAO: BLOCO ACADEMICO | — 2° E 3° ANDARES

- entrada e permanéncia do estudante sem

jaleco; JR
- uso de sapatos abertos; FUN[élEONA
N - cabelos compridos soltos; -MENTO

- uso de bermudas e saias curtas;

PROIBIDO .. De 222 62
- fumar, comer ou beber no laboratorio; . .
feira, das 7h as

- utilizar o celular; 12h e das 13h

-retirar qualquer equipamento, material e as 17h30.
substancias do laboratorio;

- conversas paralelas que ndo estejam
relacionadasao conteudo da aula.

LABORATORIOS DE ANATOMIA
9 LOCALIZAGAO: BLOCO ACADEMICO 2 — 12 ANDAR

- entrada e permanéncia do estudante sem jaleco; HORARIO DE
- uso de bermudas e saias curtas; FUNCIONAMENTO
- uso de sapatos abertos;

PROIBIDO - fumar, comer ou beber no laboratério;
- utilizar o celular e tirar fotos;
- retirar qualquer equipamento;
- atroca de pecas de suas mesas de estudo, nem de De 22 a 62
suas respectivas salas de laborat6rio; feira, de 7h as12h e
- conversas paralelas que néo estejam relacionadas ao 13h as 17h30.

contetdo da aula.

- respeito as pecgas anatbmicas e, principalmente, aos cadaveres;
- uso obrigatorio de calgados adequados (fechados);

- a guarda de objetos pessoais em local apropriado;

- ficar apenas livros e materiais para anota¢des nas

mesas deestudos;

- assinar o Livro de Registro de empréstimos de pegas.

OBRIGATORIO ||

13



Cada académico e responsavel pelas pegas que estiver utilizando.

E permitido o estudo fora do horario das aulas praticas, desde que agendandocom o
técnico responsavel e respeitando as disponibilidades de horarios do Anatémico.

As orientagdes quanto aos cuidados e o fornecimento de pegas deverdo sersolicitadas ao
técnico responsavel pelo Anatomico.

LABORATORIO DE HISTOLOGIA, PATOLOGIA e EMBRIOLOGIA
@ LOCALIZAGAO: BLOCO ACADEMICO | — 22 ANDAR

——

- entrada e permanéncia do estudante sem H.-OR)‘S.R.IO
jaleco DE
- fumar, comer oubeber no laboratério; FUNCIONA-

MENTO

- uso de sapatos abertos;

- usode bermudas e saiascurtas;

PROIBIDO .
- utilizar o celular; De 22 a 62 feira, das
- retirar qualquer equipamento; 7h as 12h30e das
- atroca de pecas de suas mesas de estudo, 13h30as 17h30.
nem de suas respectivas salas de laboratorio; Sabados: das 8h as
- conversas paralelas que n3o estejam 12h (agendado).

relacionadasao contetidoda aula.




LABORATORIOS DE BIOQUIMICA
? LOCALIZACAO: BLOCO ACADEMICO | — 2° ANDAR

- entrada e permanéncia do estudante sem
jaleco;

- uso de sapatos abertos;
- - - uso de bermudas e saias curtas;
PROIBIDO - cabelos compridos soltos;

- fumar, comer ou beber no laboratério;

- utilizar o celular; De 22 a 62 feira, das
. . ) 7has 12h30me
- retirar qualquer equipamento; das 13h30m as 17h.

- conversas paralelas que ndo estejam
relacionadasao conteudo da aula.

LABORATORIOS DE MICROBIOLOGIA/IMUNOLOGIA, PARASITOLOGIA
Q LOCALIZACAO: BLOCO ACADEMICO | — 3° ANDAR

Prm—
- entrada e permanéncia do estudante sem HORARIO
jaleco; DE
) FUNCIONA-
- uso de sapatos abertos; MENTO

- uso de bermudas e saias curtas;
- cabelos compridos soltos;

- fumar, comer ou beber no laboratorio;

- utilizar o celular; De 22 a 62 feira, das
. | . . 7has12h30me
- retirar qualquer equipamento; das 13h30m as 17h.

- conversas paralelas que ndo estejam
relacionadasao contetudo da aula.



LABORATORIO DE HABILIDADES PROFISSIONAIS E SIMULACAO REALISTICA
9 LOCALIZACAO: BLOCO ACADEMICO I — 2° ANDAR

PN

- entrada e permanéncia do estudante semjaleco; HORARIO

- uso de bermudas e saias curtas; DE

FUNCIONA-
MENTO

- fumar, comer ou beber no laboratério;

- utilizar o celular e tirar fotos;
- o transito na Sala de Preparagdo;

- retirar qualquer equipamento, materiale

substancias; .
! De 22 a 62 feira,

-at d d de estud .
a troca de pegas de suas mesas de estudo, nem das 7h as 17h.

de suas respectivas salas de laboratorio;

- conversas paralelas que ndo estejam
relacionadasao contetido da aula.

Observacao paratodos os laboratérios:
1. A permanéncia do estudante nos laboratérios estara condicionada a presenca do
professor ou do técnico responsavel.
2. Devera ser notificado, a quem de direito, qualquer dano decorrente do manuseio ou
do uso indevido e irresponséavel de material disponivel. Cabe ao responsavel pelo

dano, o ressarcimento do material em questao.

16



REQUISITOS CURRICULARES OBRIGATORIOS

Sao atividades didaticas que ndo se caracterizam como disciplinas, mas que sao
exigidas do estudante para que faca jus ao grau e ao diploma; por exemplo: Estagios,
Programa Integrador e Atividades Complementares.

PRAZO MAXIMO PARA A CONCLUSAO DO CURSO

Existe um prazo estipulado em cada curso para a sua concluséo.
O prazo minimo para o curso de Medicina o prazo minimo é de 06 e o maximo de 09

anos.



ESTRUTURA CURRICULAR

MEDICINA

Autorizado pela Portaria/MEC n°504 de 17/07/2018, data de publicacdo em 18/07/2018.

OBJETIVO DO CURSO

O curso de Medicina é estruturado a partir de um projeto pedagdgico inovador cuja
base é amelhoria da qualidade da educacéao superior. A organizacao curricular € estruturada
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Medicina e em
algumas exigéncias encontradas em disposi¢des constitucionais, ordenamentos do SUS para
a formacéo profissional, medidas legais dos Ministérios da Educacao e da Saude, assim como
em condi¢Bes impostas pelo desenvolvimento das sociedades contemporaneas.

Visando a consolidagdo do Projeto Pedagogico, a FCM/TR desenvolve em seus
estudantes umaleitura e uma consciéncia criticas dos problemas da salde e de seus
impactos locais e regionais, que deverdo ser assumidos pelo egresso da Instituicio como
imperativo ético e humanistico para definir sua forma de insercdo no mundo do trabalho. As
experiéncias educativas serdo organizadas de modo a direcionar o olhar e a agdo dos futuros
médicos para a complexidade do processo saude-doenca, em uma sociedade permeada por

graves questdes sociais.

PERFIL DO PROFISSIONAL

Profissionais aptos a desenvolver agcfes de prevencdo, promocao, protecdo e
reabilitacdo da saude, tanto no nivel individual quanto no coletivo, realizando o seu trabalho
dentro dos mais altos padrdes de qualidade e de conhecimento técnico-cientifico, com

responsabilidade, ética e humanismo.

COORDENADORA
Profa. Ms. Sonia Cristina Leal Leidersnaider
Mestre em Salde da Familia— UNESA

18



PROGRAMA INTEGRADOR - PI

Um dos e Programa inovado

grandes e R e de alta relevancia

diferenciais com o PSF/TR para a comunidade

académica

Visa a A integracéo da Contribuir para A integracdo
indissociabilid Faculdade ao a formagdo entre as areas

ade teoria- e integrada de da satude

) socioambiental fissionais d
pratica local e regional profissionals da
sdude

Constitui-se em um dos eixos basicos dos projetos pedagdgicos articuladores do

ensino e da pesquisa, inicialmente sob a forma de préticas investigativas e de extensao.

Prover bases
Estabelecer concretas para a Estimular a formacgéo

parceria com o integracdo do de competéncias e
sistema municipal graduando da habilidades e a

d_e saude d? Trés & FCM/TR na cultura e aquisicdo de

Rios nas acdes de = na pratica da atencdo conhecimentos em
ambientes de pratica
multiprofissional.

promogao € B - ntegral 3 sadde, por D

—

8 meio depromocgao e
recuperacao da
saude, de forma
integarl e continua;

melhoria da saude
da populagao;

OBJETIVOS
OBJETIVOS

COORDENADORA
Profa. Dra. Fabiana Pires Pereira
Doutorado em Biética, Etica Aplicada e Saude Coletiva - UFRJ
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Como sao realizadas

NORMAS E PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Validagao

Em forma de
pesquisa, extensao,
seminarios, simposios,
congressos,
conferéncias,
monitoria e iniciagéo
cientifica.

Podem ser cumpridas
pelo estudante de
acordo com 0s seus
interesses e suas
vocagOes, dentro da
prépria Instituicdo ou
fora dela.

Periodos que podem

solicitar a validagao

Medicina: a partir do
8° periodo.

Periodo de solicitar a
validagéo é divulgado
nos murais da
Faculdade, geralmente
1 més apas o inicio
das aulas;

O estudante procura a
Cl com o comprovante
da atividade — original
e cOpia e aguarda o
resultado do nimero
de horas validadas
para a(s) atividade(s).

Ndmero de horas

validadas: Através do
Portal do estudante.
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Para o curso de Medicina:

Em algumas disciplinas os estudantes ja sao inscritos automaticamente, em outras
as inscri¢des serdo online. Os estudantes que ndo quiserem cursar deverao solicitar
0 cancelamento da mesma no inicio de semestre letivo.

Validagso Os estudantes que cursaram disciplinas em outros cursos de graduacdo deverdo
e solicitar validacéo de disciplinas com o Coordenador do Curso.

disciplinas

cursadas

O cancelamento de disciplinas optativas devera ser solicitado ao Coordenador de
Cancela- Curso através de requerimento préprio na central de informacdes, tendo em vista o

mento acompanhamento do nimero de horas que deverdo ser cumpridas de acordo com o
Projeto Pedagdgico do Curso.

ATENCAO: os estudantes deverdo ficar atentos a carga horéria que deverdo

cumprir dedisciplinas optativas e atividades complementares.
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RENOVACAO DE MATRICULA

Para os estudantes periodizados e adimplentes
Prazo estipulado no calendario de matricula, disponibilizado no site

* Para os estudantes com pendéncias (académicas e/ou financeiras)
* Para os estudantes que perderam o prazo online

Na * Para os estudantes desperiodizados e/ou que estavam com
Faculdade matricula trancada;
* Prazos estipulados no calendario de matricula

A ndo renovagao de matricula nos prazos estabelecidos configura abandono do
curso e, consequentemente, em desvinculagdo da FCM/TR, o que implica em perda
da vaga.

REGIME DE DEPENDENCIA

Reprovado em até
3 disciplinas

Modalidade
presencial

* Reprovados por nota e/ou falta
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A solicitagdo de transferéncia ndo exime o estudante da responsabilidade pelo
pagamento das mensalidades vencidas até o dia em que formalizar a solicitacdo de
transferéncia com preenchimento em formulario préprio, podendo, ainda, serem cobradas
parcelas venciveis até o trigésimo dia apds a data em que estudante se desligar, conforme
termo de desligamento assinado pelas partes.

Podera ser requerido a partir do 22 periodo

a

r———————‘z

Podera ser requerido por 1 (um) semestre letivo

%

_— ———— .

Devera ser requerido pelo estudante no periodo fixado no calendario
académico

P —
O estudante devera estar em dia com as obrigacoes financeiras e com a
biblioteca até o més do requerimento de trancamento

R R

Poderarequerer o trancamento de matricula o estudante que tenha cursado pelo

menos um semestre letivo, e que esteja regulamente matriculado.

Ao reabrir a matricula, o estudante fica sujeito as adaptac6es decorrentes de possiveis
mudancas no curriculo pleno do curso a que estiver vinculado, segundo avaliacdo do
Coordenador do Curso, obedecendo as datas previstas no calendario.
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O estudante devera saber que todos os atos académicos tornam-se nulos encerrando,
assim, o seu vinculo com o curso e com a Faculdade e um novo vinculo sé podera
ocorrer por processo seletivo.

O ingresso por transferéncia e/ou aproveitamento de estudos estédo sujeitos a analise
do Coordenador de Curso respectivo, o qual indicara as eventuais adaptaces necessarias e
0 enquadramento académico.

O estudante que precisar fazer adaptacdo de estudos deverd realiza-la durante o
periodo maximo previsto para a integralizacdo do curso, observada as exigéncias de pré-
requisitos, quando existentes.
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ESTAGIOS EXTRACURRICULARES

Procedimentos

O estudante deve procurar a
Secretaria de Coordenacao,
para obter mais infromacgdes e
dar inicio ao processo de
estdgio.

Elaboragdo e assinatura de um
Termo de Convénio entre a
Empresa Concedente e a
Faculdade.

Elaboragdo e assinatura de um
Terma de Compromisso de
Estagio Extracurricular entre a
empresa e o estudante, por
intermédio da Faculdade.

Acordar o estagio com a
empresa concedente

N&o seréo feitos documentos retroativos, ou seja: o estudante deve
entrar em contato com o setor antes de iniciar de fato o estagio, com a
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

Para comprovacgao do estagio realizado, o estudante devera apresentar,
ao final do mesmo, um Relatério de Atividades, preenchido, carimbado e
assinado pelo preceptor do estagio, contendo o periodo do estagio, as
atividades realizadas e os resultados alcangcados pelo estagiario.

24



AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Sistema de Avaliagao:

O aproveitamento escolar é apurado considerando-se a escala de 0 a 10, correspondendo a:

* Valor obtido nas avaliacdes tedrica e/ou praticas, incluindo até 2
pontos da Articulacdo Interdisciplinar, quando houver.

* Valor obtido nas avaliacdes tedrica e/ou praticas, incluindo até 2
pontos da Articulacdo Interdisciplinar, guando houver.

obtido o minimo de 6 pontos em cada etapa (Al e A2) para
aprovacao e tenham frequéncia igual ou superior a 75%.

- ~
* Valor Integral de 10 pontos, para os estudantes que ndao tenham

Os 10 pontos, nessas etapas, serao atribuidos da
seguinte forma:

- 6 pontos, no minimo, de contetdo

- 2 pontos, no maximo, de seminario, trabalhos,
participagdo em aula ou atividades préticas, a
critériodo professor

- 2 pontos, no méaximo, de articulagao
interdisciplinar,se houver

Valera 10 pontos, obrigatoriamente. O estudante
devera apresentar documento de identidade na
hora da prova.
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As avaliagfes, do novo Sistema, deverdo conter seis questdes abertas, sendo:

12

questdo Alta taxonomia — 15 linhas numeradas

para resposta

a a L ) )
2 t5 u:stﬁo Média taxonomia — 8 linhas numeradas
gUESta0 q para resposta

42
questao questao questao numeradas para resposta

Baixa taxonomia — 2 linhas

Se o professor quiser podera incluir mais quatro questdes fechadas com cinco

distratores.

Sera somente uma semana de prova — sem aulas - A Coordenacdao definira as datas
e horarios dasavaliacoes.

Duracé&o: Duas horas/aula.

Critérios de A3:

O estudante devera

alcancar, em cada Nota inferior a 6,0 O estudante que

dl.sclpllna, frequ.encla seis) em AL e/ou A2: g

igual ou superiora

75‘3% sk rri:enos 6.0 . o estudante estara . frequéncia inferior a

em cF:ada e das’ automaticamente em 75% sera reprovado
A3 automaticamente

avaliagbes de Al, A2 e
- ‘
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ATENCAO!

Nao
Jbteve nota
6,0em Al:
sera avaliado
no conteudo
testado em
Al

N3o alcanco.
nota 6,0 em
A2: sera
avaliado no
conteudo
testado em

A2

Deverdo submeter-se a Avaliagdo A3 de Al ou A3 de A2 os estudantes que tenham, por

qualquer razéo, deixado de se submeter as avaliacdes Al ou A2, ou que tenham obtido

pontuacdo inferior a 6 (seis), em qualquer delas, desde que tenham registrado frequéncia em,

no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades teoricas e/ou praticas previstas

para a disciplina.

Resultado:

¢ O estudante que realizou apenas uma avaliacdo (de A1l ou A2) obter nota inferior a

6,0 em A3, prevalecera a nota de A3.

e O estudante que realizou, em A3, as duas avaliacbes (referentes a A1 e A2) e nao

tenha obtido a nota 6,0 em cada avaliagdo, a sua nota, nesta etapa, sera a menor

obtida.

e Caso o estudante tenha realizado, em A3, as duas avaliacdes referentes a Al e A2 e

tenha obtido a nota 6,0 em cada avaliacdo, a sua nota, nesta etapa, sera a média das

duas avaliagdes.
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Planilha com alguns exemplos numéricos:

A3 ota a ser langada em A Resultado Final
Al A2 De Al De A2 pelo Professo (Gerado pelo RM)
6 7 - - - 6,5
7 4 - 5 5 5 (reprovado)
6,5
5 6 7 - 7

(média de A2 e A3)

A3 de Al =6,0A3 de A2

5 4 6 7 =70 6,5
3 4 4 8 4 (lancar a menor nota) 4 (reprovado)
3 4 4 5 4 (lancar a menor nota) 4 (reprovado)

Devolutiva das Avaliacbes:

Os docentes deverédo, obrigatoriamente, realizar a devolutiva das
avaliagbes comos estudantes no prazo maximo de 15 dias, contados da
aplicacdo da avaliacao.

Caso o estudante falte & devolutiva, néo tera direito arevisdo de prova.

Revisao de Prova:

Admitir-se-a pedido de revisdo de prova, apds a devolutiva, se devidamente fundamentado e
requerido conforme formulario Institucional até dois dias uteis, apds o prazo estabelecido para a
devolutiva. O pedido sera dirigido ao Coordenador de Curso que estabelecerd a data da revisao, que
devera ser feita na presenca do professor da disciplina, do estudante e do Coordenador de Curso. Do
processo, ndo cabera recurso.

Frequéncia:

E obrigat6ria a frequéncia de 75% nas aulas e 100% nos Estagios
Supervisionados

O acompanhamento da frequéncia é de responsabilidade do
estudante.
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Trata-se de teste longitudinal composto por questdes de mudltipla escolha
cuidadosamente elaboradas que avalia o ganho de conhecimentos do estudante ao longo do
tempo, nas &reas basicas e profissionalizantes do curso.

Além de permitir ao estudante acompanhar sua propria progressao pode ser utilizado
também para avaliagdo do curriculo. O teste é aplicado aos estudantes do primeiro ao ultimo

periodo do curso no mesmo momento.

E obrigatoria a participacdo de todos os discentes

Trata-se de uma das modalidades de se avaliar o desempenho do estudante, realizada
semestralmente. Esta avaliagdo estruturada de habilidades é realizada mediante a elaboragéo
de um roteiro e chek list pelos professores, com utilizacdo de manequins e/ou atores.

Os estudantes sé@o observados e avaliados em uma série de estagdes em que realizam
diferentes tarefas: entrevistam, examinam e tratam modelos ou pacientes padronizados. Ao
final do processo todos os estudantes sdo avaliados sob as mesmas condi¢des e recebem

feedback de seus avaliadores.

Com o objetivo de promover a integracao entre as disciplinas de um dado periodo, a
FCM/TRinstituiu a articulacdo interdisciplinar. Para tal, utilizam-se metodologias ativas de
ensino- aprendizagem.

Por meio de sessdes de tutoria, sao discutidos dois casos de papel, por semestre, cujo

conteldo relaciona-se as disciplinas do periodo.



Os tutores atribuem o maximo de 2,0 pontos (resultado da média dos encontros),

em cada etapa (Al e A2) aos estudantes de seu grupo e essa pontuacao so6 é
computada para aqueles que preencheram a avaliacéo online

Tem como objetivo trabalhar as questdes comuns as profissdes na area da salde,
sendo as questbes especificas trabalhadas em momentos Unicos para tal. Por meio da
Articulacao Interdisciplinar faz-se a integragao entre 0s eixos:

1. O ser humano e sua dimensdo biologica;
2. O ser humano e sua dimenséo psicosocioambiental;

3. Processo de trabalho em saude.
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PROGRAMA DE MENTORING

O Mentoring é uma modalidade especial de relacdo de ajuda em que uma pessoa mais
experiente (0o mentor) acompanha de perto, orienta e estimula — a partir de sua experiéncia,
conhecimento e comportamento — um jovem iniciante em sua jornada no caminho do
desenvolvimento pessoal e profissional (Bellodi, 2005).

O Programa de Mentoring da FCM/TR — SUPREMA €é um espaco institucional para a
discusséo e orientacdo do cotidiano da vida académica e profissional dos estudantes desta

Faculdade por meio da figura de um mentor (docente da Instituig&o).
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PROGRAMA DE APOIO PEDAGOGICO E ESTIMULOS A

PERMANENCIA (PAPEP)

Apoio
Extraclasse e
Psicopedago-
gico Atividades de
Nivelamento e
Extracurricular

Programa de
es

Incentivo ao
Esporte

Programas de
descontos e
bonificagao

Programas de
Bolsas e
Complementa
¢do Curricular

Acessibilidade
plena, apoio a

Programas de
Participagao

em Programas
do Governo

Federal
Participacdo em
DAs, Ligas
Académicas e
em

Programa de
Servigos
Intercambios

mobilidade

Académica e

programa de
apoio socio
assistencial
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NUCLEO DE ATENDIMENTO AO DISCENTE E DOCENTE (NADD)

Objetivo: Orientar e auxiliar os discentes e os docentes na resolucdo de problemas
académicos e de relacionamentos interpessoais que interferem no processo de

aprendizagem, desenvolvimento pessoal e profissional.

esempenh
abaixodo
esperado

Procure o
NADD

Dificuldade nos estudos

Agendamento

na ClI

Dificuldades
de adaptagdo
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REGIME ESPECIAL — ATESTADO MEDICO

Periodo: 10 a 30 dias consecutivos

Situacoes:

Estudante gestante
(maximo de 90 dias)

Reservistas (Decreto-Lei n2
715/69)

eAté 5 dias uteis apos a
constatagdo da
enfermidade. Podera ser
feito na SAR por qualguer
representante do estudante

Participacao do estudante
em atividades esportivas
de carater oficial (Lei n2

9.615/98)

¢ | audo médico, contendo
diagnostico, tempo de
afastamento sugerido,
indicagdo terapéutica,
assinatura e CRM do médico

congénitas ou adquiridas,
infeccoes, traumatismos

Militar da reserva
convocado para servico
ativo (Decreto n®
85.587/80)

« Documentacédo
comprobatéria do orgao
competente (para os
demais casos citados
acima)

O estudante devera cumprir regime domiciliar, no tempo em que estiver
afastado, e sGtera as faltas justificadas se cumprir com as tarefas no prazo

estipulado.

Nao serdo aceitos atestados médicos apresentados fora dos prazos acima
estabelecidos
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ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

E obrigatdria a realizacdo de estagios supervisionados para a obtencéo do grau do
curso respectivo. O estudante deverd cumprir integralmente a carga horaria de estagio,
prevista pelo curriculo de seu curso. Podem incluir-se nesta carga horaria as horas destinadas
ao planejamento, a orientagdoparalela e a avaliagdo das atividades de estagio. Os estagios
curriculares obrigatérios ndo podem ser realizados nas férias, 0 cumprimento dos mesmos

deve estar vinculado ao calendario académico e aoperiodo letivo.

MONITORIA

A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob a orientagdo de um
professor, sendo vedada a utilizacdo de monitor para correcdo de provas, preenchimento dos
diarios, ou para ministrar aulas tedricas ou préaticas correspondentes a carga horéria regular
da disciplina curricular.

O estudante perdera a condicdo de monitor quando se afastar ou desligar-se do curso
a que esteja vinculado, bem como aquele que descumprir as normas institucionais.
ATENCAO! A remuneragdo da monitoria, sob a forma de desconto da mensalidade,
corresponde ao desempenho das atividades realizadas numa carga horaria de 200 horas

semestrais.

e Solicitaro
numero de
monitores

* Nota do indice
de
Desempenho
Académico

Parcial do

Estudante * Cumprir

com todas ¢ Coeficiénte

e uma prova de
avaliacao
tedrica e/ou
pratica, a
critério do
professor da
disciplina

de
rendimento
(CR)

as etapas do
programa de
monitoria

ATRIBUICOES DOS DOCENTES

-

CRITERIO DE DESEMPATE

SELECAO DE MONITORES - ETAPAS

ApOs a divulgacgao do Edital e do resultado ndo € possivel fazer alteragdes
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A distribuicdo das bolsas de monitoria é por curso e néo por disciplina.

O estudante deveré ter obtido, no ultimo Teste de Progresso, pelo menos, a
média da turma que esta vinculado para exercer a funcédo de monitor.

Os requisitos bésicos para participacdo no processo de selecdo da monitoria sdo
estabelecidos em Portaria da FCM/TR e descritos no Edital.

REPRESENTACAO ESTUDANTIL

O corpo discente tem direito a voz e voto no CONSUPE e no Colegiado de Curso.
A participacdo do estudante em atividades de 6rgaos de representacdo estudantil ndo

abona, nemjustifica auséncia a trabalhos escolares.

Diretdrios Académicos (DAs) - Org3os de representacdo estudantil

E vedado ao DA:

edesignar um mesmo representante para mais de um colegiado;

e promover no ambito da Faculdade acdes, manifestacdes ou propaganda de carater
religioso ou politico-partidario e quaisquer atos identificados como preconceito ou
discriminacdo legalmente vedada ou socialmente repudiada.

A suspensdao da condicdo de estudante regular, pela conclusédo do curso, por
ndo renovagadoda matricula ou por trancamento, implica a cessacéao

automéatica da sua representatividade,cabendo ao Diretério aindicagdo de um
representante substituto.
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COLACAO DE GRAU E EXPEDICAO DE DIPLOMA

A Colacao de Grau é o ato publico, formal, pelo qual o Diretor Geral confere
o titulo degraduado ao estudante que concluiu integralmente o curriculo pleno

de seu curso.

Condigoes:

Ter cumprido integralmente a carga horaria:

—{ Disciplinas obrigatoriase optativas

Programa Integrador

'Y )
Atividades Complementares
\. J
s 7
Estagio Supervisionado
. J

ATENAO: A realizacédo da prova do ENADE, quando for selecionado, é
considerada requisito obrigatério para a obtengcdo do Diploma.

Marcacdo Setor de Comunicagdo e Marketing

* Antes de se agendar com os fundos de formatura, empresas gerenciadoras, saldes, teatros ou
qualquer outrolocal, os estudantes deverdo procuraro Setor de Comunicagdo e Marketing.

¢ A data solicitada sera submetida a apreciacdo da Comiss8o de ColagBo de Grau, que a aprovara
ou sugerira outra.

Convite e Cerimonial Setor de Comunicagdo e Marketing

¢ Deverdo ser submetidos a8 Comissdo de Colagdo de Grau a boneca impressa do convite,
para revisdo e correcdo, antes de enviar o mesmo a grafica; bem como o cerimonial da
solenidade, com no minimo duas semanas de antecedéncia em relacdo a cerimonia.

¢ A impressdo dos mesmos so sera possivel apos o deferimento pela Faculdade.
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Apoés a Colacao de Grau, o formando devera requerer na SARA a expedicao
e o registrodo respectivo diploma.

A expedicdo é realizada pela propria Faculdade, ja o processo de registro
do diploma é por uma Universidade, com o prazo de até 6 meses para
entrega do documento.
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DO REGIME DISCIPLINAR APLICAVEL AO CORPO DISCENTE

O corpo discente assume, no ato da matricula, compromisso de respeito e obediéncia
as normas contidas no Regimento, e nas normas complementares baixadas pelos 6rgéos e

autoridades competentes da FCM/TR e da SUPREMA e na legislacao vigente.

Penalidade Descricdo

¢Adverténcia oral * Qualguermembrodos *Comportamentos
corpos docente e técnico- inadequadosde menor

administrativo potencial ofensivo,

reparaveis apenas
mediante orientagdoe

chamamento a ordem
*Adverténcia escrita * Coordenadorde Curso epratica de infracBes de

natureza leve;

* desrespeito a membros
do corpo docente e do
corpo técnico-
administrativo, quando
nio constituirem infracio
de natureza grave

Penalidade

Descricdo

* Afastamento temporario * Professor * Aluno que, no referido
da sala de aulaou do local ambiente, estiver se
de realizagdo de atividades conduzindode maneira
académicas desrespeitosa,

inconveniente ou
perturbadora das
atividades académicas

¢ Suspensiode frequéncia * Comissdo Permanente de ¢ Hipotese de reincidéncia
as atividades da FCMS/JF Assuntos Académicos em adverténcia escrita, ou
por prazo determinado nos casosde falta
disciplinar de natureza
grave
* Desligamento * Conselhode Ensino, * Infragdo de natureza
Pesquisa e Extens3o gravissima
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As penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade da infracéao.

A aplicacéo de penalidade disciplinar a aluno, que impliqgue em afastamento temporario
ou definitivodas atividades académicas, sera precedida de processo administrativo na forma
deste Regimento, assegurando-se ao acusado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Podera o Coordenador do Curso, em razéo das circunstancias do caso concreto,
suspender preventivamente o discente, por prazo nédo superior a 15 (quinze) dias, quando
caracterizada falta grave e for conhecida a autoria.

A penalidade de suspensao ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias.

O discente penalizado com suspensdo ndo podera assistir aulas ou frequentar
quaisquer dependéncias da FCM/TR, exceto pelo tempo estritamente necessario para a
participacdo em avaliagGes escritas.

Serdo registradas como faltas as infrequéncias do discente penalizado com
suspensdo.Sao infragbes de natureza grave:

) praticar atos de vandalismo;

II)  ofender, com palavras de baixo-caldo, membros do corpo docente ou do corpo
técnico- administrativo, bem como acintosamente desrespeita-los, deixando de acatar
orientagdes e instru¢des deles emanadas;

[II) praticar atos antissociais de maior potencial ofensivo;

IV) danificar dolosamente o patrim6nio da Mantenedora ou de particulares, no &mbito
das instala¢des da FCM/TR;

V)  praticar jogos proibidos ou de azar no ambito da FCM/TR;

VI) perturbar gravemente as atividades académicas ou dos 6rgdos administrativos da
FCM/TR ou da Suprema;

VII) utilizar-se de meio fraudulento em processo seletivo para ingresso em curso
oferecido pela FCM/TR ou fraudar a execuc¢éo de trabalhos e/ou avaliagbes académicas;

VIII) utilizar objetos, bens, maquinas, equipamentos ou documentos de propriedade
do FCM/TR, ouretira-los de suas dependéncias, sem autorizacao de pessoa competente;

IX) agredir, fisica ou moralmente, qualquer membro dos corpos docente, discente ou
técnico-administrativo;

X)  empreender ou participar de trotes;

XI) iniciar, incitar ou participar de contendas fisicas (brigas), nos recintos da FCM/TR
ou onde estejaocorrendo atividade a esta vinculada, inclusive bailes de formatura;

XIl) praticar, nas dependéncias da FCM/TR, ou onde esteja ocorrendo atividade a
esta vinculada,crime ou contravencgao penal;

XIII) utilizar-se, sem autorizag&o escrita, dos nhomes, marcas e logotipos da FCM/TR e

de sua mantenedora, a Suprema, para qualquer fim e por qualquer meio;
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XIV) frequentar as dependéncias e locais onde a FCM/TR desenvolver suas atividades,
guando ciente de ser portador de doenga infectocontagiosa e/ou com recomendag&o médica

para suspensao de atividades académicas.

Em caso de dano material ao patriménio da FCM/TR, o infrator esté sujeito,
além da sancaodisciplinar aplicavel, ao ressarcimento dos prejuizos
causados.

Qualquer dos integrantes dos corpos discente, docente ou técnico-
administrativo da FCM/TR podera denunciar a ocorréncia de ato faltoso.
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NORMAS E CONDUTAS PARA OS ESTUDANTES DA FCM/TR

a) use calcas ou saias compridas, sapatos fechados e de preferéncia use vestimentas de
cor branca;

b) cumpra as normas de biosseguranca;
c) sédo vistos como inadequados o uso de bonés/toucas, saias curtas, shorts, bermudas,

camisetas e chinelos/sandélias.

d) é proibido ao estudante o uso de telefone celular nas salas de aula, a fim de néo
perturbar oandamento das aulas;

e) o estudante deve evitar a permanéncia nos corredores e escadas, para nao
atrapalhar os demaisestudantes que se encontram em aula;

f) evitar entrar e sair durante o periodo de aula, em respeito aos professores e colegas;

g) ndo comer ou beber durante as aulas tedricas e préaticas, na biblioteca, nos
laboratorios, noanfiteatro e nas salas de aula;

h) de acordo com a Lei n° 9.610/98 (Direitos Autorais), € proibida a reproducdo de
livros semautorizacdo dos autores;

i) & obrigatério o uso de jalecos nas aulas préticas;

j) ndo é permitido fumar na sala de aula bem como nos ambientes fechados da
Faculdade;

K) o estudante deve manter seu endereco domiciliar e e-mail sempre atualizados no
Portal;

[) as circulares e outras comunicacgdes oficiais estdo disponiveis nos murais de cada
curso e noscorredores;

m) n&o é permitido qualquer tipo de comercializa¢éo dentro da Faculdade;

n) é expressamente proibida a realizagdo de trotes nas dependéncias da Faculdade,
assim como emqualquer outro local em que possa denegrir a imagem da FCM/TR.

Siga o Regimento e as Normas de Conduta da FCM/TR e evite ser advertido.

Os assuntos de carater académico deverdo ser conduzidos de acordo com a seguinte
hierarquia:

Diretor
Geral

Professor S "y Nadd Coepe/‘
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As normas de ética e de postura na FCM/TR constam de documento proprio, além da

obrigatoriedade de o estudante observar:

E VETADO AO ESTUDANTE:

ENTRAR E PERMANECER NAS DEPENDENCIAS DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE TRES
RIOS COM OBJETOS QUE NAO SEJAM ESTRITAMENTE NECESSARIOS AS ATIVIDADES
ACADEMICAS, SALVO SE AUTORIZADO POR ESCRITO PELA DIRECAO DA FACULDADE. ESTA

NORMA VISA A SEGURANGA E A PREVENGAO DE POSSIVEIS FURTOS E EXTRAVIOS.
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NORMAS E PROCEDIMENTOS FINANCEIROS

EMISSAO DE 22 VIA - PORTAL DO ESTUDANTE

Caso o boleto ndo chegue em suas maos até 03 (trés) dias antes da data do
vencimento, o estudante devera entrar em contato com a Tesouraria da FCM/TR. No valor da
semestralidade escolar ndo estdo incluidos os valores referentes as dependéncias cursadas
pelo estudante, sendo que estasserdo cobradas a parte e pagas nas datas do vencimento
das parcelas da semestralidade, conforme regulamentacéo interna. Para requerer a segunda
chamada o estudante devera pagar uma taxa no Setor Financeiro, independentemente do

valor de sua parcela mensal.

OBSERVACAO:

As normas aqui expostas serao interpretadas em consonancia com o Regimento da
FCM/TR e com as clausulas do contrato de prestacéo de servigos educacionais, firmado entre
o estudante e a FCM/TR.

DEBITO COM A FACULDADE

Sdo considerados débitos com a FCM/TR o ndo pagamento das parcelas da
semestralidade, os danos ao seu patriménio ndo ressarcidos e a retencado indevida de livros
da biblioteca ou de qualguer material de ensino pertencente a Faculdade.

Os estudantes em débito com a FCM/TR poderdo ter seus nomes incluidos no

cadastro de inadimplentes do Servigo de Protecdo ao Crédito — SPC e Serasa.
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FIES

A Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios aderiu ao Programa de Financiamento
Estudantil — Fies, destinado a financiar a Graduacdo no Ensino Superior de estudantes
escolhidos com base em critérios socioecondmicos, desde que estejam regularmente
matriculados em instituicbes ndo-gratuitas cadastradas no programa e com avaliac&o positiva
nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagdo (MEC). N&do serdao considerados
regularmente matriculados os estudantes cuja matricula académica esteja em situacdo de
trancamento geral de disciplinas durante o periodo de inscricdo no FIES.

A Suprema aderiu ao FIES com limite (previsto no artigo 26 da Portaria Normativa do
MEC n° 1, de 2010), com isso a concessao de financiamento € condicionada a existéncia de
limite de recursosdisponiveis da mantenedora no momento de inscricdo do estudante.

O financiamento podera ser de 50% (0 minimo) a 100% da mensalidade, lembrando
gue este financiamento sera valido para aqueles cuja renda familiar mensal bruta ndo seja
superior a 20 (vinte) salarios minimos.

Para a realizagdo do contrato ser4 necessario 1 (um) a 2 (dois) fiadores com
rendimentos comprovados em que a renda mensal bruta conjunta que seja igual ao dobro da
parcela mensal da semestralidade.

De acordo com as novas regras estabelecidas para o FIES, os estudantes passaram
a contar em seus financiamentos com taxa de juros de apenas 3,4% ao ano, prazo de caréncia
de 18 (dezoito) meses depois de formados e ainda com periodo de amortizagédo de até 3 (trés)
vezes o tempo de permanéncia na condicao de financiado, acrescido de 12 (doze) meses.

O estudante somente poderd solicitar o financiamento para um Unico curso de

graduacdo emque estiver regularmente matriculado.
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FroUni

A Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios, por meio de sua mantenedora, a
Sociedade Universitaria para o Ensino Médico Assistencial Ltda. — Suprema, aderiu ao
Programa Universidade para Todos — ProUni.

Trata-se de um programa do Governo Federal, gerido pelo Ministério da Educacéo e
destinado a concessao de bolsas de estudo para cursos de graduacdo e sequenciais de
formacdao especifica, em instituicdes privadas de ensino superior, concedidas a brasileiros ndo
portadores de diploma de curso superior.

O ProUni disponibiliza dois tipos de bolsas de estudo, integral e parcial, a FCM/TR
oferece apenas bolsas integrais (100%) — para estudantes que possuem renda familiar per
capita de até um saléario minimo e meio.

As bolsas serdo destinadas a:
I. estudante que tenha cursado o ensino médio em escola publica ou escola
particular com bolsa integral;

II.  estudante portador de necessidades especiais.

As inscri¢fes dos candidatos ao ProUni seréo realizadas exclusivamente pela Internet,
no site http://siteprouni.mec.gov.br/, em data estabelecida pelo Ministério da Educacao.

O critério para a concessao das bolsas sera a nota obtida pelo candidato no Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM.

O Ministério da Educacédo fara a pré-selecdo dos candidatos e, posteriormente, a
Instituicdo de Ensino farda a comprovacao das informacdes prestadas na Ficha de Inscri¢ao.

Se o estudante preencher todos os requisitos estabelecidos pelo MEC e pela FCM/TR,

sera regularmente matriculado na Faculdade.
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BOLSA DE MERITO ACADEMICO

12 colocado no curso C3 32 colocado no curso
(IDA) (IDA)

Os resultados séo divulgados no quadro de aviso da Faculdade, e os
estudantes contemplados deverdo comparecer ao Setor Financeiro para
preenchimento do formulario.

BOLSA DO PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA

Objetiva proporcionar a sua participagdo em atividades de pesquisa sob a orientacéo
de um docente da Faculdade, iniciando, assim, o estudante no dominio do método cientifico.

Esse programa tem participacdo voluntaria ou através do Sistema de Bolsas da
FCMITR, definido em Edital proprio do Nucleo Cientifico e Tecnolégico — NDCT.
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TAXAS SOBRE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Existe uma taxa a ser paga pelo estudante referente aos servicos que a Faculdade
presta na forma de atos administrativos ou expedicdo de documentos, cujos valores séo

disponibilizados nos quadros de aviso da Faculdade.

Entrega de Até 05 dias Gteis ap6s B 02 dias apos a
atestadosna a constatag&o da de devolutiva da

SARA enfermidade provas disciplina

Historico Escolar: 20 dias uteis

Declaragdo simples: 5 dias uteis

Plano de Ensino: 5 dias uteis

Matriz Curricular: 5 dias Gteis
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GLOSSARIO

Cl — Central de Informacgbes

CONSUPE — Conselho Superior

COPSAG — Comisséo de Processo Seletivo para Acesso a Graduagao
CPA — Comisséao Propria de Avaliacao

DEPE - Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo

FCM/TR - Faculdade de Ciéncias Médicas de Trés Rios

FIES — Programa de Financiamento Estudantil

IC — Iniciacéo Cientifica

NADD — Nucleo de Apoio ao Discente e ao Docente

NDCT - Nucleo de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

NDE — Nucleo Docente Estruturante

NIP — Ndcleo Interprofissional

PAPEP - Programa de Apoio Pedagdgico e Estimulos a Permanéncia
Pl — Programa Integrador

PIC — Programa de Iniciacé@o Cientifica

ProUni — Programa Universidade para Todos

SARA — Secretaria de Assuntos e Registros Académicos
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INFORMACOES ADICIONAIS

Setores institucionais e seus respectivos horarios:

SETOR DIA HORARIO
Secretaria de Assuntos e N
Registros 22 a 62 feira 183hhgg ;ihf’soh
Académicos — SARA
Secretaria da Coordenacéo e 22 3 62 feira 8h as 12h30
Direcao 13h30 as 16h
Biblioteca 22 a 62 feira 7h30 as 20h
N : , 8h as 12h
a a
Tesouraria (Financeiro) 22 a 62 feira 13h as 16h
COORDENACOES
Medicina
Programa Integrador (PI) O horario devera ser
22 a 62 feira solicitado na Central de
Nucleo de Apoio ao Discente e Informacées
ao
Docente (NADD)

As normas e orientagcfes aqui dispostas séo vélidas para as dependéncias da
Faculdade deCiéncias Médica deTrés Rios para os campos de pratica vinculados
aos primeiros.

O recebimento deste Manual do Estudante implica na ciéncia e na aceitacao
de todas asinformagdes nele contidas.
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